
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  สร้างและส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดตีามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏบิัต ิ
- ศึกษาแนวทางการขบัเคล่ือนการ
ด าเนินงานโครงการสร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ดา้นการศึกษาสู่การปฏิบติั 
-  จดัประชุมเตรียมความพร้อมในการ
จดัท าโครงการ ฯ 
- การจดักิจกรรมอบรมตามหลกัสูตรของ
โครงการ แบ่งเป็นฐานกิจกรรม 4 ฐาน 
- รวบรวม และสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการ 

1 เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน
ไดศึ้กษาเรียนรู้พระราช
กรณียกิจของพระราชวงศ์
จกัรี 
2 เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน มี
เจตคติท่ีดีต่อบา้นเมือง มี
โอกาสท าหนา้ท่ีเป็น
พลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิต
ท่ีมัน่คง มีคุณธรรม 
สามารถเป็นพื้นฐานใน
การประกอบอาชีพและ
การมีงานท า 
3 เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน 
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ไดเ้รียนรู้ถึงนวตัวิถี
ของทอ้งถ่ินและชุมชน มี
จิตส านึกรักและภูมิใจใน
ทอ้งถ่ินชุมชนของตนเอง 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.นกัเรียน นกัศึกษา 
ชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้/ตอนปลาย 
หรือเทียบเท่า ครูผู ้
ควบคุม ทางการศึกษา
ในสถานศึกษา คณะ
วิทยากรและเจา้หนา้ท่ี 
จ านวนทั้งส้ิน 420 คน 
2.หน่วยงานทางการ
ศึกษาและหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมี
ความรักสถาบนัหลกั
ของชาติ และยดึมัน่
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยเ์ป็น
ประมุข  
 2. ผูเ้รียน รักษท์อ้งถ่ิน
และชุมชนของตนเอง               

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ  
เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียน นกัศึกษา
ระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้/ 
ตอนปลายหรือ
เทียบเท่า หรือผูแ้ทน
สถานศึกษา  เขา้ร่วม
กิจกรรมตาม 
โครงการ ฯ จ านวน 
420 คน 
 เชิงคุณภาพ 
2.ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ
มีความรักและ
เทิดทูนในสถาบนั
พระมหากษตัริย ์
และยึดมัน่ในการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยท์รง
ประมุขเป็นร้อยละ 85  

0 171,100 20,000 0 191,100 ก.พ.-ก.ย.
64 

กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

1 1 1 5 1  1 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง 
ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  การขบัเคล่ือนการด าเนินงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ ในระดบัพืน้ทีจ่ังหวดั
ราชบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
- ศึกษานโยบายและแนวปฏิบติัการ
ด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนั
เน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ใน
ส่วนของกระทรวงศึกษาธิการ 
- ศึกษา วิเคราะห์และจดัท าขอ้มูล
สารสนเทศสถานศึกษาทุกสงักดัใน
จงัหวดัราชบุรี ท่ีเขา้เป็นสมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี 
- ประชาสมัพนัธ์/ เชิญชวนสถานศึกษา
ในจงัหวดัราชบุรีสมคัรเป็นสมาชิกงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก 

1.เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน 
การขบัเคล่ือน             
การด าเนินงาน           
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืช  
อนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ               
ในระดบัจงัหวดั 
2.สร้างเครือข่าย           
ในการด าเนินงาน      
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืช   
อนัเน่ืองมากจาก
พระราชด าริฯ ในระดบั
จงัหวดั 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.การด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พนัธุกรรมพืชอนั
เน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ ใน
ระดบัจงัหวดั 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษา มีความรู้ 
ความเขา้ใจในการ
ด าเนินงานโครงการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืช
อนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ ใน
ระดบัจงัหวดัและเขา้
ร่วมโครงการ 
2.ส่งเสริม สนบัสนุนใหเ้กิด
เครือข่ายในการด าเนินงาน
สวนพฤกษศาสตร์        
โรงเรียนในโครงการ  
อนุรักษพ์นัธุกรรมพชื       
ในระดบัจงัหวดั 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษา มี
ความรู้ ความเขา้ใจ
ในการด าเนินงาน
โครงการอนุรักษ์
พนัธุกรรมพืชอนั
เน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ ใน
ระดบัจงัหวดัและ 
เขา้ร่วมโครงการ   
15 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
1.ส่งเสริม สนบัสนุน
ใหเ้กิดเครือข่ายใน
การด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษ์
พนัธุกรรมพืชใน
ระดบัจงัหวดั           
1 เครือข่าย 
 

0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 0 0 10,000 ต.ค.63-
ก.ย.64 

กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

1 1 12 5 1  1 



 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง 
ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

พระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
- ประชุม/อบรมเชิงปฏิบติัการแนว
ทางการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการอนุรักษพ์นัธุกรรม
พืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ        
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ                       
สยามบรมราชกรุมารี  
- การนิเทศ ติดตามงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการอนุรักษพ์นัธุกรรม
พืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ         
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ                               
สยามบรมราชกรุมารี 
- การสรุปรายงานผลการขบัเคล่ือนการ
ด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมในระดบั
จงัหวดั น าเสนอผูบ้งัคบับญัชารับทราบ 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

               



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.

20 
แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งดว่น 

โครงการจิตอาสาถวายพระราชกศุลเน่ือง
ในวนัคล้ายวนัสวรรคตพระบาทสมเดจ็
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
- ขออนุมติัโครงการฯ/ 
ส ารวจสถานท่ีจดักิจกรรม 
- แจง้หน่วยงานทางการ 
ศึกษา/หน่วยงานทุกภาคส่วนเขา้ร่วม
กิจกรรมจิตอาสา ฯ 
- จดัท าหนงัสือแจง้ประชุม 
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- จดัเตรียมเคร่ืองมือวสัดุ  
เคร่ืองมือ และอุปกรณ์การท าจิตอาสา
บ าเพญ็ประโยชน ์ฯ 
- ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด นกัศึกษา
วิชาทหาร ขา้ราชการ ลูกจา้งจาก
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทอ้งถ่ิน 
ประชาชน และจิตอาสา บ าเพญ็
ประโยชน ์ 
- ประชาสมัพนัธ์การจดักิจกรรมผา่นส่ือ
ต่าง ๆ 
- ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน 
- รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

1 เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียน 
นกัศึกษา บุคลากรของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ตลอดจนจิตอาสา  
ไดแ้สดงออกซ่ึงความรัก
ชาติ รักแผน่ดิน 
2 เพื่อปลูกฝัง สร้าง
จิตส านึกในการปฏิบติัตน
ใหเ้ป็นประโยชนต์่อ
สถานศึกษา ชุมชน สงัคม  
และประเทศชาติ 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี    
ยุวกาชาด นกัศึกษาวิชา
ทหาร ทุกระดบัชั้นใน
สถานศึกษาในพื้นท่ี
จงัหวดัราชบุรี 
2.ขา้ราชการ ลูกจา้ง 
จากหน่วยงานราชการ 
ภาคเอกชน องคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
ภาคประชาชน และจิต
อาสาในพื้นท่ีอ าเภอ  
โพธารามและใกลเ้คียง 
จ านวน 550 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี    
ยุวกาชาด นกัศึกษา 
วิชาทหาร ขา้ราชการ 
ลูกจา้ง จากหน่วยงาน
ราชการ ภาคเอกชน 
องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน ภาคประชาชน  

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ 
เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี 
ยุวกาชาด นกัศึกษา
วิชาทหาร ใน
สถานศึกษา เขา้ร่วม
กิจกรรมตาม
โครงการจิตอาสา ฯ 
2.ขา้ราชการ ลูกจา้ง 
จากหน่วยงาน
ราชการ ภาคเอกชน 
องคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน       
ภาคประชาชน และ
จิตอาสาในพื้นท่ี   
เขา้ร่วมกิจกรรม    
จิตอาสา จ านวน   
550 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
ไดแ้สดงซ่ึง        
 
 
 

 0 700 5,800 0 6,500 21 ตุลาคม
2563 

กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

3 10 10 1 8  3 



 

 

 

 

 

 

 
 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.

20 
แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งดว่น 

  และจิตอาสาในพื้นท่ี  
ท่ีไดแ้สดงซ่ึงความรัก
ชาติ รักแผน่ดิน และ
ไดรั้บปลูกฝัง         
สร้างจิตส านึก           
ในการปฏิบติัตน       
ใหเ้ป็นประโยชนต์่อ
สถานศึกษา ชุมชน 
สงัคม และ
ประเทศชาติ 
 
 

ความรักชาติ         
รักแผน่ดิน และ
ไดรั้บปลูกฝัง     
สร้างจิตส านึก       
ในการปฏิบติัตนให้
เป็นประโยชนต์่อ
สถานศึกษา ชุมชน 
สงัคม และ
ประเทศชาติ         
ร้อยละ 100 คน 

              



 

 
                                                                                                แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 
 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.

20 
แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งดว่น 

โครงการ ศธ.จิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์
เฉลมิพระเกยีรตเิน่ืองในวนัพ่อแห่งชาต ิ 
5 ธันวาคม 2563 
- แจง้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
- ส ารวจสถานท่ีจดักิจกรรม ฯ 
- ประชุมเตรียมความพร้อมการจดั
กิจกรรม ฯ 
- จดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ในการท า
กิจกรรมจิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์ 
- ด าเนินการจดักิจกรรม ฯ 
- สรุป และรายงานโครงการ 

1. เพื่อนอ้มร าลึกใน     
พระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช      
บรมนาถบพิตร 
2. เพื่อปลูกฝังและสร้าง
จิตส านึกท่ีดีใหก้บั ลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด 
นกัศึกษาวิชาทหาร 
บุคลากรของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
รวมถึงการสร้าง
ความสมัพนัธ์ทางสงัคม 
และขดัเกลาจิตใจ 
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมใหรู้้
คุณค่าของการแบ่งปัน 
และการช่วยเหลือผูอ่ื้น    
3. เพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วม
กิจกรรมมีจิตสาธารณะ
และใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็น
ประโยชน์ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี    
ยุวกาชาด ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์นกัศึกษา
วิชาทหาร และ
บุคลากร
กระทรวงศึกษาธิการ 
จ านวน 400 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี    
ยุวกาชาด ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์นกัศึกษา
วิชาทหาร และ
บุคลากร
กระทรวงศึกษาธิการ   
มีจิตส านึกท่ีดี ในการ
มุ่งกระท าประโยชน ์
ต่อส่วนรวม และมี
ความรับผิดชอบต่อ
สงัคม 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี 
ยุวกาชาด ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์นกัศึกษา
วิชาทหาร และ
บุคลากรของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
400 คน 
 เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละของ
ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ
ร่วมนอ้มร าลึกใน    
พระมหากรุณาธิคุณ
ของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกา     
ธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร  
ร้อยละ 90 
 
 
 

0 0 10,000 0 10,000 9 ธ.ค.63 กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

3 10 10 1 8  3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.

20 
แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งดว่น  

โครงการ ส่งเสริมศักยภาพการตรวจ 
ตดิตามความประพฤตนัิกเรียนและ
นักศึกษา 
- จดัท า/ขออนุมติัโครงการ 
- แจง้ประชาสมัพนัธ์โครงการ 
- จดัประชุมศูนยเ์สมารักษ ์ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
- จดัประชุม/อบรม/สมัมนาเครือข่าย
ส่งเสริมความประพฤตินกัเรียนและ
นกัศึกษา 
- แจง้ขออนุญาตบุคลากรปฏิบติัหนา้ท่ี
หน่วยงานตน้สงักดั 
- ด าเนินการออกตรวจเฝ้าระวงั คุม้ครอง
และช่วยเหลือนกัเรียนและนกัศึกษา 
- จดัท ารายงานผลการปฏิบติังาน
ประจ าเดือน 
- สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
 
 
 
 
 

1 เพื่อเฝ้าระวงั
สถานการณ์ปัญหาความ
ประพฤตินกัเรียนและ
นกัศึกษา 
2 เพื่อส่งเสริมสนบัสนุน 
ตลอดจนประสานงาน
สถานศึกษาและ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง      
ในการป้องกนั แกไ้ข
ปัญหาความประพฤติ
นกัเรียนและนกัศึกษา 
และคุม้ครองสิทธิของ
นกัเรียนและนกัศึกษา 
3  เพื่อปฏิบติังานส่งเสริม
และคุม้ครองความ
ประพฤตินกัเรียนและ
นกัศึกษาร่วมกบั
หน่วยงานในสงักดั
กระทรวงศึกษาธิการใน
พื้นท่ี เครือข่าย ทั้งองคก์ร
ภาครัฐ เอกชน และ
ทอ้งถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
1.การเฝ้าระวงัปัญหา
ความประพฤตินกัเรียน
และนกัศึกษาของศูนย์
เสมารักษ ์ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  จ านวน 20 
คร้ัง 
เชิงคุณภาพ 
1.นกัเรียนและ
นกัศึกษาในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของศูนย์
เสมารักษ ์ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี ไดรั้บการดูแล 
คุม้ครอง ป้องกนั 
แกไ้ขปัญหาความ
ประพฤติเหมาะสม 
2.นกัเรียน นกัศึกษา
ไดรั้บการดูแล 
ช่วยเหลือจากเหตุภยั
พิบติั ภยัธรรมชาติ  

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.จ านวนคร้ังในการ
เฝ้าระวงัปัญหาและ
สถานการณ์ความ
ประพฤตินกัเรียน
และนกัศึกษา
ตลอดจนดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน
และนกัศึกษาท่ี
ประสบภยัพิบติั ภยั
ธรรมชาติ และ
สถานการณ์ฉุกเฉิน
20 คร้ัง  
เชิงคุณภาพ 
1.ผูป้ฏิบติังาน
ส่งเสริมความ
ประพฤตินกัเรียน       
มีการบูรณาการ
ท างานร่วมกนักบั
เครือข่าย องคก์ร 
 

0 30,300 14,700 0 45,000  กลุ่ม
ลูกเสือ    
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

3 10 12 1 8 7 3 



 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.

20 
แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งดว่น  

 4 เพื่อประสาน ตรวจสอบ 
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน
และนกัศึกษา สถานศึกษา
ท่ีประสบเหตุภยัพิบติั ภยั
ธรรมชาติ และ
สถานการณ์ฉุกเฉิน 

และสถานการณ์
ฉุกเฉิน 

ภาครัฐ และ
หน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง ร้อยละ 85 
2.นกัเรียน นกัศึกษา
ในพื้นท่ีรับผิดชอบ
ของ     ศูนยเ์สมา
รักษ ์ฯ ไดรั้บการ
คุม้ครอง ป้องกนั 
แกไ้ข ดูแลและ
ช่วยเหลือในช่วง
สถานการณ์ต่างๆ 
ทุกอ าเภอ 

              



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ ตรวจตดิตาม ประเมนิผลการ
ด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 
- ประชุมช้ีแจงหน่วยงานการศึกษาและ
สถานศึกษา 
-  ประสานงานการตรวจราชการของ
ผูต้รวจราชการกระทรวง ศึกษาธิการ    
คร้ังท่ี 1 
-  ประสานงานการตรวจราชการของ
ผูต้รวจราชการกระทรวง ศึกษาธิการ     
คร้ังท่ี 2 
-  สรุปและรายงานผล 
-  ประชุมคณะกรรมการวางแผนการ
นิเทศและจดัท าคู่มือการนิเทศฯ 
-  แจง้ประสานแผนและแนวทางการ
นิเทศไปยงัสถานศึกษา 
-  ด าเนินการตามแผนการนิเทศ 
-  สรุปและรายงานผลการพฒันาคู่มือการ
นิเทศ 
-  ประชุมพฒันาระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษาของหน่วยงานการศึกษาจงัหวดั
ราชบุรี ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
 

1. เพื่อใหส้ถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี มีแนวทาง
การด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเนน้ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
2. เพื่อนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงานตามนโยบาย
และจุดเนน้ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
3. เพื่อพฒันาระบบ
ประกนัคุณภาพการศึกษา
ของหน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี ตาม
มาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา และมีความ
พร้อมในการรับการ
ประเมินจากองคก์ร
ภายนอก เพื่อน าไปสู่การ 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี ร้อยละ 
100 มีแนวทาง
ด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเนน้
ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 
2. สถานศึกษาใน
จงัหวดัราชบุรี ร้อยละ 
1๐๐ ไดรั้บการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล
ตาม นโยบายและ
จุดเนน้ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 
3. หน่วยงานทางการ
ศึกษาจงัหวดัราชบุรี  

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี
ด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเนน้
ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 
2.ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี  
ไดรั้บการนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลตาม
นโยบายและจุดเนน้
ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 

15,400 13,000 18,500 32,800 80,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 11 5 6 11 9 3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

 รับรองคุณภาพการศึกษา สงักดัโรงเรียนเอกชน 
กรมส่งเสริมการ
ปกครองทอ้งถ่ิน 
การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตาม
อธัยาศยั แล
กองบญัชาการต ารวจ
ตระเวนชายแดน ร้อย
ละ 100      
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี 
ด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเนน้
ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
2. ศึกษานิเทศก์
ด าเนินการนิเทศ ติดตาม 

ปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๔ 
3.ร้อยละ 100
ด าเนินงานพฒันา
ระบบประกนั
คุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
และมีความพร้อมใน
การรับการประเมิน
จากองคก์รภายนอก
เพื่อน าไปสู่การ
รับรองคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.ระดบัความส าเร็จ
ของสถานศึกษา
เอกชนในจงัหวดั
ราชบุรี มีผลงานการ
ปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ 
(Best Practice)  
  

      กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

       



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  และประเมินผลตามนโยบายและ
จุดเนน้ของกระทรวง ศึกษาธิการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
3. หน่วยงานทางการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี สงักดัโรงเรียน
เอกชน กรมส่งเสริมการปกครอง
ทอ้งถ่ิน การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศยั แล
กองบญัชาการต ารวจตระเวน
ชายแดน  ด าเนินงานพฒันา
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และมี
ความพร้อมในการรับการ
ประเมินจากองคก์รภายนอกเพื่อ
น าไปสู่การรับรองคุณภาพ
การศึกษา 

ร้อยละ 80               

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวตักรรมการศึกษา 
เพ่ือพฒันาการศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2564  ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวดัราชบุรี 
- การเขา้ร่วมอบรมสร้างความรู้ความ
เขา้ใจ ในการด าเนินงานโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวตักรรมการศึกษา  เพื่อพฒันาการศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 ของ
ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
- ศึกษา วิเคราะห์ และจดัท าขอ้มูล                
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ                     
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ยอ้นหลงั 3 ปี
การศึกษา ของหน่วยงานการศึกษา/ 
สถานศึกษา  ท่ีเก่ียวขอ้งในจงัหวดัราชบุรี 
- การคดัเลือกสถานศึกษาเขา้ร่วม
โครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวตักรรมการศึกษา เพื่อพฒันา
การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
- การท าเอกสารใหค้วามรู้เก่ียวกบัการ
สร้างและพฒันานวตักรรมดา้นการ 

1.เพื่อใหมี้ศูนยก์ลาง
ขอ้มูลสารสนเทศ 
นวตักรรม และการวิจยั
ทางการศึกษาระดบั
จงัหวดั 
2.เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน 
พฒันา นวตักรรมการ
บริหารจดัการ การจดัการ
เรียนรู้ การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
3.เพื่อวิเคราะห์ 
สงัเคราะห์ วิจยั และ
เผยแพร่นวตักรรมการ
บริหารจดัการ การจดัการ
เรียนรู้ การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
4.เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการพฒันา
คุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีมีศูนยก์ลาง
ขอ้มูลสารสนเทศทาง
การศึกษาเพื่อยกระดบั
คุณภาพการศึกษา
ระดบัจงัหวดั 
2.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีมี
รูปแบบ/แนวทาง/
นวตักรรมดา้นการ
บริหารจดัการดา้นการ
จดัการเรียนรู้ ดา้นการ
นิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล    
3.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีมีวิธี
ปฏิบติัท่ีดี (Best 
Practice) ดา้นการ
บริหารจดัการ ดา้นการ
จดัการเรียนรู้ ดา้นการ
นิเทศติดตามและ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.จ านวนศูนยก์ลาง
ขอ้มูลสารสนเทศ
ทางการศึกษาเพื่อ
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาระดบั
จงัหวดั 1 ศูนย ์
2.จ านวนรูปแบบ/
แนวทาง/นวตักรรม
ดา้นการบริหาร
จดัการ ดา้นการ
จดัการเรียนรู้ ดา้น
การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 1
รูปแบบ 
3.จ านวนวิธีปฏิบติัท่ี
ดี (Best Practice) 
ดา้นการบริหาร
จดัการ ดา้นการ
จดัการเรียนรู้ ดา้น 

1,350 700 40,500 241,450 284,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12  1 8 7 3 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

บริหารจดัการดา้นการจดัการเรียนรู้ ดา้น
การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
- การอบรมเชิงปฏิบติัการการสร้างและ
พฒันานวตักรรมดา้นการบริหารจดัการ 
ดา้นการจดัการเรียนรู้ ดา้นการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
- การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
เก่ียวกบัการสร้างและพฒันานวตักรรม
ดา้นการบริหารจดัการ ดา้นการจดัการ
เรียนรู้ ดา้นการนิเทศ ติดตามและประเมิน 
- การสมัมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ ถอด
บทเรียน คดัเลือกนวตักรรมดา้นการ
บริหารจดัการ   ดา้นการจดัการเรียนรู้ 
ดา้นการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
- การสมัมนา ศึกษาดูงานการบริหาร
จดัการศูนยข์อ้มูลสารสนเทศทาง
การศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 
และนวตักรรมดา้นการบริหารจดัการ การ
จดัการเรียนรู้ ดา้นการนิเทศติดตามและ
ประเมินผล 
- การสรุปรายงานผล และเผยแพร่นวตักรรม 
ดา้นการบริหารจดัการ ดา้นการจดัการ
เรียนรู้ ดา้นการนิเทศติดตามและประเมินผล 
- การเขา้ร่วมประชุมสรุปรายงานการ 

 ประเมินผล 
4.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีมี
เครือข่ายความร่วมมือ
ในการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดบัจงัหวดั 
จ านวน 1 เครือข่าย 
เชิงคุณภาพ 
1.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีมีขอ้มูล
สารสนเทศทาง
การศึกษาและการวิจยั
ในระดบัจงัหวดั มี
ความครอบคลุม 
ชดัเจน เป็นปัจจุบนั 
สามารถน าไปใชใ้น
การพฒันาคุณภาพ
การศึกษาไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ2.
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีสามารถ
น ารูปแบบ/แนวทาง/
นวตักรรมดา้นการ
บริหารจดัการ ดา้นการ 

การนิเทศติดตาม
และประเมินผล 1
รูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 
1.เครือข่ายความ
ร่วมมือ (Supervisor 
Teams) ในการ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดบั
จงัหวดั 1 เครือข่าย 

              



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ด าเนินงานโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวตักรรมการศึกษา 
เพื่อพฒันาการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ของส านกังานปลดักระทรวง
ศึกษาธิการ 

 จดัการเรียนรู้ ดา้นการ
นิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล ไปใชใ้น
การพฒันาไดจ้ริงใน
ระดบัพื้นท่ี 

               

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ ขบัเคล่ือนการพฒันาการจัด
การศึกษาปฐมวยัในระดบัพืน้ทีจ่ังหวดั
ราชบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
- เชิญผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดั
การศึกษาปฐมวยัในพื้นท่ีเขา้ร่วมประชุม
เพื่อส ารวจขอ้มูล บุคลากรของทุก
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- สรุป รายงานผลการด าเนินงาน และ
เผยแพร่แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- เชิญศึกษานิเทศกใ์นคณะท างาน
โครงการขบัเคล่ือนการพฒันาการจดั
การศึกษาปฐมวยัจงัหวดัราชบุรึ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ ประชุมคดัเลือก
กลุ่มเป้าหมายในการนิเทศ ติดตาม พร้อม
วางแผนและก าหนดปฏิทินในการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลกลุ่มเป้าหมาย 
- ด าเนินการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
กลุ่มเป้าหมายตามปฏิทิน 
- สรุป รายงานผลการด าเนินงาน และ
เผยแพร่แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

1.เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน
ใหเ้ด็กปฐมวยัทุกคน
ไดรั้บการดูแลและพฒันา
ในการจดัศึกษาปฐมวยั      
อยา่งทัว่ถึง และมี
พฒันาการสมวยั 
2.เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน
และพฒันาสถานศึกษา/
สถานพฒันาเด็กปฐมวยั
ใหมี้คุณภาพตาม
มาตรฐานสถานพฒันา
เด็กปฐมวยัแห่งชาติ 
3.เพื่อสร้างความรู้ ความ
เขา้ใจ การตระหนกัถึง
ความส าคญั ของการ
พฒันาเด็กปฐมวยั และ
การมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริม สนบัสนุนการ
ดูแล พฒันาและการจดั
การศึกษาส าหรับเด็ก
ปฐมวยั 

เชิงปริมาณ 
1.ทบทวนเร่ือง
มาตรฐานสถานพฒันา
เด็กปฐมวยัแห่งชาติ 
และการจดัเกบ็
รวบรวมขอ้มูล
พฒันาการเด็กปฐมวยั 
(เด็กอายุ 3 – 6 ปี) ปี
การศึกษา 2563 
ตลอดจนขอ้มูลการเขา้
รับการศึกษา ภาคเรียน
ท่ี ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ หน่วยงาน
การศึกษาท่ีจดั
การศึกษาระดบัปฐมวยั 
จ านวน 10 หน่วยงาน 
2.นิเทศ ก ากบั ติดตาม
ผลการด าเนินงานของ
สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยั ใหมี้คุณภาพ
ตามมาตรฐานสถาน
พฒันาเด็กปฐมวยั
แห่งชาติ ในการ
ประเมินตนเองของ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ผูบ้ริหาร ครู 
ผูป้กครอง ผูดู้แลเด็ก 
ผูรั้บบริการ และผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งทุก
ภาคส่วน ในจงัหวดั
ราชบุรี จ านวนไม่
นอ้ยกวา่ 500 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวยั (อายุ 3 
– 6 ปี) ร้อยละ ๑๐๐ 
2.สถานศึกษา/สถาน
พฒันาเด็กปฐมวยัทุก
คน  
ร้อยละ 80 
 

0 0 19,000 41,000 60,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 11 2 1 8 7 3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

- เชิญผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดั
การศึกษาปฐมวยัในพื้นท่ีเขา้ร่วมประชุม
เพื่อส ารวจขอ้มูลความส าคญัและความ
ตอ้งการในการจดักิจกรรมส่งเสริม 
สนบัสนุน และพฒันาใหมี้ความรู้ มี
ศกัยภาพ เขา้มามีส่วนร่วมในการดูแล 
พฒันาและจดัการศึกษาใหเ้ด็กปฐมวยัมี
พฒันาการสมวยั 
- ด าเนินการจดักิจกรรมประชุม
ปฏิบติัการ “การมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมและพฒันาเด็กปฐมวยั” 
- สรุป รายงานผลการด าเนินงาน และ
เผยแพร่แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- เชิญศึกษานิเทศกใ์นคณะท างาน
โครงการขบัเคล่ือนการพฒันาการจดั
การศึกษาปฐมวยัจงัหวดัราชบุรึ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ประชุมและ
ส ารวจขอ้มูลท่ีเป็นเป้าหมายในการ
ด าเนินงานขยายผล ต่อยอด และเผยแพร่
การด าเนินงานเก่ียวกบัการน าผลงานวิจยั  

 สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยั ตามมาตรฐาน
สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยั 
แห่งชาติ พ.ศ. 2561 
ร้อยละ ๘๐ ของ
จ านวนสถานพฒันา
เด็กปฐมวยั 
3.สร้างการรับรู้
ความส าคญัของการ
พฒันาเด็กปฐมวยั และ
การมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริม สนบัสนุนการ
ดูแล พฒันาและการจดั
การศึกษาส าหรับเด็ก
ปฐมวยั ใหผู้บ้ริหาร ครู 
ผูป้กครอง ผูดู้แลเด็ก 
ผูรั้บบริการและผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งทุกภาค
ส่วน จ านวน ๕๐๐ คน 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ผูบ้ริหาร ครู 
ผูป้กครอง ผูดู้แลเด็ก 
ผูรั้บบริการ และผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งทุก
ภาคส่วน ในจงัหวดั
ราชบุรี จ านวนไม่
นอ้ยกวา่ 500 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวยั (อายุ 3 
– 6 ปี) ร้อยละ ๑๐๐ 
2.สถานศึกษา/สถาน
พฒันาเด็กปฐมวยัทุก
คน  
ร้อยละ 80 

              

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

นวตักรรม รูปแบบ/ แนวปฏิบติัท่ีดี (best 
practice) การจดัการศึกษาปฐมวยั ไปสู่
หน่วยงานและสถานศึกษาใหค้รอบคลุม
ทัว่ถึงมากข้ึนเพื่อวางแผนในการประเมิน
เพื่อคดัเลือกรูปแบบและวิธีปฏิบติัท่ีเป็น
เลิศ (Best Practice) ในการพฒันาเด็ก
ปฐมวยัระดบัจงัหวดั (๑. ดา้นบริหาร
จดัการ : ผูบ้ริหาร  ๒. ดา้นการจดั
ประสบการณ์ : ครู)                                                       
- ด าเนินการประเมินเพื่อคดัเลือกรูปแบบ
และวิธีปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ใน 
การพฒันาเด็กปฐมวยัระดบัจงัหวดั(๑. 
ดา้นบริหารจดัการ : ผูบ้ริหาร  ๒. ดา้น
การจดัประสบการณ์ : ครู)                                                               
- สรุป รายงานผลการด าเนินงาน และ
เผยแพร่แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- รายงานผลการด าเนินงาน   และผลการ
ใชจ่้ายงบประมาณ    รายไตรมาสแก่ 
ศธภ.๓ และสป. 
- จดัท าสรุปรายงานผลการด าเนิน
โครงการภาพรวม ศึกษาดูงาน ขยายผล 

 4.คดัเลือกรูปแบบ/วิธี
ปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practices) ตามบริบท
ของแต่ละพื้นท่ี 
จ านวน ๒ ช้ิน/ผลงาน 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวยั  (อายุ ๓ 
– ๖ ปี)  ทุกคน ไดรั้บ
การดูแลและพฒันา
อยา่งทัว่ถึง มี
พฒันาการสมวยัในทุก
ดา้น เป็นไปตาม
มาตรฐานสถานพฒันา
เด็กปฐมวยัแห่งชาติท่ี
ก าหนด 
2.  สถานศึกษา/สถาน
พฒันาเด็กปฐมวยัใน
ระดบัจงัหวดัท่ีไดรั้บ
การนิเทศ ก ากบั และ
ติดตามผล  การ
ด าเนินงานการจดั
การศึกษาปฐมวยั 

               

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

การด าเนินงาน และเผยแพร่เอกสาร  มีคุณภาพระดบัผา่น
เกณฑข์ั้นตน้ตาม
มาตรฐานสถานพฒันา
เด็กปฐมวยัแห่งชาติ 
3.ผูบ้ริหาร ครู 
ผูป้กครอง ผูดู้แลเด็ก 
ผูรั้บบริการและผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งทุกภาค
ส่วน ไดรั้บการ
ส่งเสริม สนบัสนุน 
และพฒันาใหมี้ความรู้ 
มีศกัยภาพ เขา้มามี
ส่วนร่วมในการดูแล 
พฒันาและจดั
การศึกษาใหเ้ด็ก
ปฐมวยัมีพฒันาการ
สมวยั                           
4.มีรูปแบบ/วิธีปฏิบติั
ท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practices) ตามบริบท
ของแต่ละพื้นท่ี 
จ านวน 2 ช้ิน/ผลงาน  

               

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  ไดแ้ก่ 1) ดา้นการ
บริหารจดัการศึกษา
ระดบัปฐมวยั (ส าหรับ
ผูบ้ริหาร) และ 2) ดา้น
การจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ระดบั
ปฐมวยั (ส าหรับ
ครูผูส้อน) 

               

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการส่งเสริมเวทแีละประชาคมเพ่ือ
การจัดท ารูปแบบและการพฒันา
หลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาขั้น
พืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ส านักงานศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
- ศึกษาแนวทางการด าเนินงานโครงการ
ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจดัท า
รูปแบบและการพฒันาหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกบั
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.2564 ของส านกังาน
ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน CLC ระดบัจงัหวดั 
- ประชุมคณะท างานฯ วางแผนและ
ออกแบบการท างาน 
-  ประชุมสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการ
ด าเนินงานโครงการฯ ของผูท่ี้มีส่วน
เก่ียวขอ้ง เช่น ผูบ้ริหารสถานศึกษา และ
แจง้เกณฑก์ารประเมินระดบัคุณภาพเพื่อ
การพฒันาโครงการ 
 

1.เพื่อพฒันาหลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมี
ความเช่ือมโยงการจดัการ
เรียนรู้ในระดบัการศึกษา      
ขั้นพื้นฐานกบัอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาท่ี
สอดคลอ้งกบับริบทของ
พื้นท่ีในระดบัจงัหวดั 

เชิงปริมาณ 
1.มีหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้น
พื้นฐานกบัอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา ใน
ระดบัจงัหวดั 1 
หลกัสูตร 
2.รายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการ
ระดบัจงัหวดั 
เชิงคุณภาพ 
1.จงัหวดัราชบุรีมีร้อย
ละของผูเ้รียนต่อสาย
อาชีพเพิ่มข้ึน 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.มีหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกบั
อาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา ในระดบั
จงัหวดั 1 หลกัสูตร 
2.รายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการ
ระดบัจงัหวดั 1 ฉบบั 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูส้ าเร็จการศึกษา
ระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐานและอาชีวศึกษา
มีทางเลือกในการเขา้
สู่การศึกษาในระดบั
ท่ีสูงข้ึนท่ีหลากหลาย
สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการและบริบท
ในพื้นท่ี 5 ร้อยละ 

0 39,725 2,000 18,275 60,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12  1 8 7 3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

- จบัคู่สถานศึกษาคู่พฒันาหลกัสูตร
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงฯ (Matching) 
- สร้าง/พฒันา หรือ คดัเลือกหลกัสูตร 
CLC และก าหนดกระบวนการในการ
ด าเนินงานพฒันาหลกัสูตร CLC 
- จดัเวทีลงนามบนัทึกขอ้ตกลงความ
ร่วมมือ MOU 
- ด าเนินการตามกระบวนการพฒันา
หลกัสูตร CLC 
- นิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผล 
โดยลงพื้นท่ีติดตามการด าเนินงานของ 
ศธจ.ราชบุรี 
- ประชุมน าเสนอแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดบั
จงัหวดั 
- ประชุมสรุปรายงานผลการด าเนินงาน
ระดบัจงัหวดั 
 

                 

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการประชุมเชิงปฏบิัตกิารขบัเคล่ือน
การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวดั โดยผ่าน
กลไก องค์คณะบุคคล ของ ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
-  ศึกษาขั้นตอนระบบงาน     
-  ศึกษา วิเคราะห์ และจดัท าขอ้มูล                
การพฒันาคุณภาพการศึกษาระดบัจงัหวดั 
- การท าเอกสารใหค้วามรู้เก่ียวกบัพฒันา
คุณภาพการศึกษาระดบัจงัหวดั 
- การประชุมเชิงปฏิบติัการขบัเคล่ือนการ
ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจงัหวดั โดยผา่น
กลไก องคค์ณะบุคคล ของ ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
- การสรุปรายงานผล การประชุมเชิง
ปฏิบติัการขบัเคล่ือนการยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา
จงัหวดั โดยผา่นกลไก องคค์ณะบุคคล 
 

1.เพื่อใหมี้แนวทางการ
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้
ใหมี้คุณภาพ เท่าเทียม 
และทัว่ถึงตามบริบทของ
จงัหวดัโดยผา่น
กระบวนการมีส่วนร่วม
ของส่วนราชการ 
หน่วยงาน สถานศึกษา 
ครอบครัว องคก์รชุมชน 
องคก์รเอกชน   สถาบนั
ศาสนา สถาบนั
ประกอบการ และสถาบนั
ท่ีจดัการศึกษาอ่ืน 
2.เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การจดัการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.มีแนวทางการ
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาและการ
เรียนรู้ใหมี้คุณภาพ เท่า
เทียม และทัว่ถึง ตาม
บริบทของจงัหวดั   
2.มีการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดบัจงัหวดั 
เชิงคุณภาพ 
1.องคค์ณะบุคคล ของ 
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี  มีส่วน
ร่วมในการก าหนด
แนวทางการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึง
ตามบริบทของจงัหวดั 
ก าหนดตวัช้ีวดัผลการ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.มีแนวทางการ
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษา 
และการเรียนรู้ใหมี้
คุณภาพ เท่าเทียม
และทัว่ถึง ตาม
บริบทของจงัหวดัท่ี
ก าหนดข้ึนอยา่งมี
ส่วนร่วม  1 แนวทาง 
เชิงคุณภาพ 
1.จงัหวดัมีแนว
ทางการยกระดบั
คุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ใหมี้
คุณภาพ เท่าเทียม
และทัว่ถึง ตาม
บริบทของ 

0 30,000 0 0 30,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

6 20  1 8 11 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  ด าเนินงาน รวมทั้ง
ก ากบั เร่งรัด ติดตาม
และประเมินผล 
2.จงัหวดัมีแนวทางการ
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้
ใหมี้คุณภาพ  
เท่าเทียมและทัว่ถึงของ
จงัหวดัใหมี้คุณภาพ
และความเท่าเทียมตาม
บริบทของแต่ละ
จงัหวดั 

จงัหวดัท่ีก าหนดข้ึน
อยา่งมีส่วนร่วม 1 
แนวทาง 
2.จงัหวดัมีเครือข่าย
ความร่วมมือในการ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดบั
จงัหวดั 3 องคค์ณะ
บุคคล 

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  จัดท าแผนพฒันาการศึกษา
จังหวดัราชบุรี 
- รวบรวมระเบียบ กฎหมาย ขอ้มูล
นโยบาย/แผนระดบัต่างๆ ขอ้มูลการ
ด าเนินงานของหน่วยงานการศึกษา 
ขอ้มูลพื้นฐาน ขอ้มูลทัว่ไปของจงัหวดั 
ฯลฯ 
- จดัประชุมปฏิบติัการจดัท าแผนพฒันา
การศึกษา แผนปฏิบติัราชการและอ่ืน ๆ 
- จดัประชุมเชิงปฏิบติัการบูรณาการ
ฐานขอ้มูลกลางดา้นการศึกษาเพื่อการ
บริหารจดัการระดบัจงัหวดั 
- จดัประชุมคณะกรรมการบริหารขอ้มูล
สารสนเทศดา้นการศึกษาจงัหวดัราชบุรี 
-  จดัท าเอกสารและรายงานผล 
- ร่วมประชุมกบัหน่วยงานต่างๆ 

1.เพื่อเป็นกรอบแนว
ทางการพฒันาการศึกษา
จงัหวดัใหเ้ช่ือมโยง
สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์
ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ
ปฏิรูปประเทศ แผนระดบั
ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและ
บริบทของพื้นท่ี 
2.เพื่อขบัเคล่ือน
แผนปฏิบติัราชการ 
นโยบายส าคญัสู่การ
ปฏิบติั ใหบ้รรลุผลตาม
เป้าหมาย โดยการบูรณา
การร่วมกบัหน่วยงานใน
กระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานอ่ืนหรือภาค
ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งในพื้นท่ี   
3.เพื่อใหมี้ขอ้มูลสารสนเทศ
ดา้นการศึกษาของจงัหวดั
ในการบริหารและจดั
การศึกษาของจงัหวดั 

เชิงปริมาณ 
1.แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี 
2.แผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปี 
3.เอกสารขอ้มูล
พื้นฐานดา้นการศึกษา
ของจงัหวดั 
เชิงคุณภาพ 
1.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีมี
แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดัและแผนปฏิบติั
ราชการประจ าปี เป็น
กรอบทิศทางในการบูร
ณาการเพื่อพฒันา
คุณภาพการศึกษาและ
ขบัเคล่ือนนโยบายสู่
การปฏิบติัในพื้นท่ี
จงัหวดัราชบุรี  
2. ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.แผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปี 1 แผน 
2.แผนพฒันา
การศึกษาจงัหวดั  1แผน 
3.เอกสารขอ้มูลพื้นฐาน
ดา้นการศึกษา 1 เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
1.ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัมี
แผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปีส าหรับใช้
ในการบริหารจดั
การศึกษา 100 ร้อยละ 
2.ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัมี
แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดัท่ีสอดคลอ้ง
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร์ชาติ และ 

0 6,500 18,500 13,900 38,900 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
นโยบาย
และแผน 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  ราชบุรี มีขอ้มูล
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการและ
เผยแพร่
ประชาสมัพนัธ์ 

กรอบนโยบายดา้น
การศึกษาทุกระดบั
100 ร้อยละ 
3.ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีขอ้มูล
พื้นฐานดา้น
การศึกษาระดบั
จงัหวดัท่ีถูกตอ้ง 100
ร้อยละ 
 

              

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  จัดท าแผนปฏบิัตริาชการ
พฒันาการศึกษาพืน้ทีช่ายแดน ระดบั
จังหวดั 
- ศึกษาบริบทท่ีเก่ียวขอ้ง และก าหนด
กรอบ เคา้โครง แนวทางการจดัท า
แผนปฏิบติัราชการพฒันาการศึกษาพื้นท่ี
ชายแดนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ระดบัจงัหวดั ใหมี้     ความสอดคลอ้งกบั
นโยบาย ภารกิจ ของหน่วยงาน            
- จดัท าแผนปฏิบติัราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ีชายแดน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดบัจงัหวดั 
และจดัท าค  าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2565 ระดบัจงัหวดั  
- จดัท ารายละเอียดงาน/โครงการให้
สอดคลอ้งกบันโยบาย ภารกิจ อ านาจ
หนา้ท่ี และนโยบายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
- บูรณาการเป็น (ร่าง) แผนปฏิบติัราชการ
พฒันาการศึกษาพื้นท่ีชายแดน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดบัจงัหวดั 
และค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
พ.ศ. 2565 ระดบัจงัหวดั 
- เสนอขออนุมติัใชเ้ป็นแผนปฏิบติั 

1.เพื่อจดัท าแผนปฏิบติั
ราชการพฒันาการศึกษา
พื้นท่ีชายแดน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
ระดบัจงัหวดั ส าหรับใช้
เป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารงานของผูบ้ริหาร
หน่วยงานและหน่วยงาน
ท่ีด าเนินการการศึกษาใน
พื้นท่ีจงัหวดัชายแดน 
และเป็นแนวทางในการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
2.เพื่อใชเ้ป็นกรอบทิศทาง
หรือแนวทางในการ
ปฏิบติัราชการและจดัท า
ค  าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ระดบัจงัหวดั 
 

เชิงปริมาณ 
1.จดัท าแผนปฏิบติั
ราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ี
ชายแดน ระดบัจงัหวดั 
เชิงคุณภาพ 
1.มีแผนปฏิบติัราชการ
พฒันาการศึกษาพื้นท่ี
ชายแดน ระดบัจงัหวดั 
ใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารของหน่วยงาน
การศึกษาในจงัหวดั ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการจดั
การศึกษาในพื้นท่ี
ชายแดน และเป็น
แนวทางในการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ 
เชิงปริมาณ 
1.มีแผนปฏิบติั
ราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ี
ชายแดนระดบั
จงัหวดั   1 แผน 
เชิงคุณภาพ 
1.จงัหวดัราชบุรีมี
แผนปฏิบติัราชการ
พฒันาการศึกษา
พื้นท่ีชายแดน เป็น
เคร่ืองมือในการ
บริหารและเป็น
แนวทางไปสู่การ
ปฏิบติั  ร้อยล่ะ 100 

0 48,800 10,000 0 58,800 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
นโยบาย
และแผน 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ราชการพฒันาการศึกษาพื้นท่ีชายแดน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดบั
จงัหวดั  และค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  พ.ศ. 2565 ระดบัจงัหวดั 
- เผยแพร่ทั้งในรูปแบบเอกสารและ
เวบ็ไซตข์องส านกังานศึกษาธิการจงัหวดั 
- ติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบติัราชการพฒันาการศึกษาพื้นท่ี
ชายแดน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 ระดบัจงัหวดั 
 

                 

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ การคดัเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุ
และแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษา สังกดัส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน       
ปี พ.ศ.2563 
-  ประกาศรับสมคัร  
-  ด าเนินการรับสมคัร 
-  ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้รับ การ
คดัเลือก 
-  สอบขอ้เขียน ภาค ก 
-  ประกาศรายช่ือผูผ้า่น ภาค ก 
-  ยื่นเอกสารประกอบการประเมิน ภาค ข 
และ ภาค ค 
-  ประเมิน ภาค ข 
-  ประเมิน ภาค ค 
-  ประกาศผลการคดัเลือก 
-  พฒันาก่อนแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่ง 
-  บรรจุและแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่ง 
 

1.เพื่อคดัเลือกบุคคลเพื่อ
บรรจุและแต่งตั้งใหด้ ารง
ต าแหน่งผูอ้  านวยการ
สถานศึกษา ในสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 
2 และส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 
8 (เฉพาะจงัหวดัราชบุรี) 
ไดค้รบตามจ านวน
ต าแหน่งวา่งท่ีประกาศรับ
สมคัร 

เชิงปริมาณ 
1.คดัเลือกบุคคลเพื่อ
บรรจุและแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่ง
ผูอ้  านวยการ
สถานศึกษา ในสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 และ
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 8 (เฉพาะจงัหวดั
ราชบุรี)  ไดค้รบตาม
จ านวนต าแหน่งวา่งท่ี
จะบรรจุและแต่งตั้งใน
คร้ังแรก จ านวนทั้งส้ิน 
32 อตัรา 
เชิงคุณภาพ 
1.คดัเลือกบุคคลเพื่อ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ผูผ้า่นการคดัเลือก
ไดรั้บการบรรจุและ
แต่งตั้งใหด้ ารง
ต าแหน่ง
ผูอ้  านวยการ
สถานศึกษา ไดค้รบ
ตามจ านวนต าแหน่ง
วา่ง 32 อตัรา 
เชิงคุณภาพ 
1.การด าเนินการ
คดัเลือกเป็นไปดว้ย
ความเรียบร้อย 
โปร่งใส เป็นธรรม 
เป็นมาตรฐาน
เดียวกนั และ
ปราศจากขอ้
ร้องเรียน 

    21,790 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
บริหาร 
งานบุคคล 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  บรรจุและแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่ง
ผูอ้  านวยการ
สถานศึกษา ในสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 และ
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 8 (เฉพาะจงัหวดั
ราชบุรี)  เป็นไปดว้ย
ความเรียบร้อย 
โปร่งใส  เป็นธรรม 
เป็นมาตรฐานเดียวกนั 
และปราศจากขอ้
ร้องเรียน 

               

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  สายงานบริหาร
สถานศึกษา สังกดัส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
- ประชุมคณะท างานของส านกังาน
ศึกษาธิการ 
จงัหวดัราชบุรี 
- ประชุมจดัท าขอ้มูลเพื่อใชป้ระกอบการ
พิจารณา 
การยา้ยร่วมกบัผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ี
การศึกษา และผูอ้  านวยการกลุ่ม
บริหารงานบุคคล  
ของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา ทั้ง 3 
เขต 
- ประชุมพิจารณาประเมินศกัยภาพของผู ้
ประสงค ์
ขอยา้ยขา้ราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
สายงานบริหารสถานศึกษา 
- ประชุมคณะท างานของส านกังาน
ศึกษาธิการ 

1.เพื่อพิจารณายา้ย
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สายงานบริหาร
สถานศึกษา ใน 
ต าแหน่งท่ีวา่งและคาดวา่
จะวา่ง  เป็นไปดว้ยความ
เรียบร้อย บริสุทธ์ิ 
ยุติธรรม โปร่งใส ถูกตอ้ง  
ตรวจสอบได ้ 
และเกิดผลดีต่อราชการ 

เชิงปริมาณ 
1.พิจารณายา้ย
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สายงานบริหาร
สถานศึกษา  ท่ียื่นค า
ร้องขอยา้ยและมี
คุณสมบติัครบถว้น  
ใหเ้ป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการ
ท่ี ส านกังาน ก.ค.ศ. 
และส านกังาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ก าหนด ตามจ านวน
ต าแหน่งวา่ง และ
ต าแหน่งท่ีวา่งเพิม่เติม
ภายหลงัการยา้ย 
เชิงคุณภาพ 
1.พิจารณายา้ย
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.พิจารณายา้ย
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา สายงาน
บริหารสถานศึกษา   
ท่ียื่นค าร้องขอยา้ย
และมีคุณสมบติั
ครบถว้น  ใหเ้ป็นไป
ตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการท่ี ส านกังาน 
ก.ค.ศ. และส านกังาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ก าหนด ตามจ านวน 
ต าแหน่งวา่ง และ
ต าแหน่งท่ีวา่ง
เพิ่มเติมภายหลงัการ
ยา้ย  ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

5,410 6,360 5,080 5,080 21,930 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
บริหาร 
งานบุคคล 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

จงัหวดัราชบุรี 
- ประชุมจดัท าขอ้มูลเพื่อใชป้ระกอบการ
พิจารณา 
การยา้ยร่วมกบัผูอ้  านวยการเขตพื้นท่ี
การศึกษา และผูอ้  านวยการกลุ่ม
บริหารงานบุคคล ของส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ทั้ง 3 เขต 
- ประชุมพิจารณาประเมินศกัยภาพของผู ้
ประสงค ์
ขอยา้ยขา้ราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
สายงานบริหารสถานศึกษา 

 สายงานบริหาร
สถานศึกษา  ตาม
จ านวนต าแหน่งวา่ง   
และต าแหน่งท่ีวา่ง
เพิ่มเติมภายหลงัการ
ยา้ย  ใหเ้ป็นไปดว้ย
ความเรียบร้อย  
บริสุทธ์ิ  ยุติธรรม     
โปร่งใส ถูกตอ้ง  
ตรวจสอบได ้และ
เกิดผลดีต่อราชการ 

1.การพิจารณายา้ย
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการ 
ศึกษา   สายงาน
บริหารสถานศึกษา  
เป็นไปดว้ย  ความ
เรียบร้อย บริสุทธ์ิ 
ยุติธรรม โปร่งใส 
ถูกตอ้ง ตรวจสอบ
ได ้และเกิดผลดี 
ต่อราชการ ร้อยละ 
100 

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการประชุมเชิงปฏบิัตกิารเพ่ือเพิม่
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการส าหรับ
ทมีบริหารและข้าราชการในสังกดั
ส านักงานศึกษาธิการจังหวดั 
- ประชุมทีมบริหาร  ศธจ.   
-  ประชุมขา้ราชการในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
- ค่าวสัดุ 

1.เพื่อใหที้มบริหาร/ 
ขา้ราชการในส านกังาน
ไดรั้บความรู้จากองค์
ความรู้ใหม่ ๆ และมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ และ
สามารถนอ้มน าพระบรม
ราโชบายดา้นการศึกษา
ของพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่วั  รัชกาลท่ี  10      
มาเพื่อเป็นแนวทางสู่การ
ปฏิบติังานของทีม
บริหาร/ขา้ราชการ 

เชิงปริมาณ 
1.ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  จ านวน  1  คน 
2.  รองศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี  จ านวน  
1  คน 
3.  บุคลากรทางการ
ศึกษา ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  จ านวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผูบ้ริหาร/ขา้ราชการใน
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี  ไดรั้บ
ทราบนโยบายอยา่ง
ถูกตอ้งสม ่าเสมอ มี
ความรู้ ความเขา้ใจ มี
ทกัษะกระบวนการคิด
ท่ีเป็นระบบ เพื่อ
น าไปสู่การปฏิบติัท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
เป็นไปในทิศทาง
เดียวกนั พร้อมทั้งนอ้ม
น าพระบรมราโชบาย 

ตวัช้ีวดัเป่าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
  1. ประชุมทีม
บริหารส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั 
จ านวน 11 คน เดือน
ละ 1 คร้ัง หรือตาม
ความจ าเป็นและ
เหมาะสม 11 คน 
  2. ประชุม
ขา้ราชการและ
บุคลากรใน
ส านกังาน จ านวน 
45 คน จ านวน 3 คร้ัง 
หรือตามความจ าเป็น
และเหมาะสม 45 
คน 
เชิงคุณภาพ 
ผูบ้ริหาร/ ขา้ราชการ 
ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีความรู้ 
ความเขา้ใจ มีทกัษะ 

4,235 4,725 1,040 0 10,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
อ านวยการ 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  ดา้นการศึกษา 
ของพระบาทสมเด็จ 
พระเจา้อยูห่วั  รัชกาล
ท่ี  10  มาเป็นแนวทาง
สู่การปฏิบติังานของ
ขา้ราชการ 
 

และกระบวนการคิด 
ท่ีเป็นระบบสู่การ
ปฏิบติัท่ีดีได ้

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  พฒันาศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ส านักงานปลดักระทรวง
ศึกษาธิการ 
- ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในแต่ละกลุ่ม
งาน 

1.เพื่อปลูกฝังทกัษะ
ความรู้ความเขา้ใจในการ
ขบัเคล่ือนกลยุทธ์ต่าง ๆ 
ของขา้ราชการ  บุคลากร 
และลูกจา้ง ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี  
ใหส้ามารถปฏิบติังานได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ     
2.      เพื่อเสริมสร้างการ
ท างานของขา้ราชการ  
บุคลากร และลูกจา้ง ใน
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี ใหมี้
กระบวนทศัน ์วฒันธรรม 
และค่านิยม ในการ
ปฏิบติังานท่ีมุ่งเพิ่ม
สมรรถนะในการ
ปฏิบติังาน    

เชิงปริมาณ 
1.ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
อ่ืน ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี รวม   42   คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ขา้ราชการ  บุคลากร 
และลูกจา้ง ใน
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี  มี
ความรู้ความเขา้ใจ 
ในการขบัเคล่ือน
นโยบายสู่การปฏิบติั 
ขบัเคล่ือนกลยุทธ์ต่าง 
ๆ เพื่อเพิ่มสมรรถนะ
ในการปฏิบติังาน  
มีกระบวนทศัน ์
วฒันธรรม ค่านิยมและ
มีการประสานสมัพนัธ์
ในการปฏิบติังานท่ีมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
เชิงปริมาณ 
1.ขา้ราชการ  
บุคลากร และลูกจา้ง 
ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  จ านวน 42  
คน ร้อยละ 80 ของ
ขา้ราชการ  บุคลากร 
และลูกจา้ง ใน
ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  ไดรั้บการ
พฒันาศกัยภาพเพื่อ
ขบัเคล่ือนนโยบายสู่
การปฏิบติั 
เชิงคุณภาพ 
1.ขา้ราชการ  
บุคลากร และลูกจา้ง 
ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  มีความรู้ 

    30,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
อ านวยการ 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

   ความเขา้ใจในการ
ขบัเคล่ือนนโยบายสู่
การปฏิบติั 
ขบัเคล่ือนกลยุทธ์
ต่าง ๆ  เพื่อเพิ่ม
สมรรถนะในการ
ปฏิบติังานใหมี้
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน
ร้อยละ 80 ของ
ขา้ราชการ  บุคลากร 
และลูกจา้ง ใน
ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  มีความพึง
พอใจในการเขา้ร่วม
โครงการฯ 

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการประชุมเชิงปฏบิัตกิารการ
ประเมนิค ารับรองการปฏบิัตริาชการ  
ของส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
- ประชุมติดตามการด าเนินงานค ารับรอง
การปฏิบติัราชการ ของส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
- ค่าวสัดุ 

1.เพื่อใหที้มบริหาร / 
ขา้ราชการและผูท่ี้
เก่ียวขอ้งไดรั้บความรู้จาก
องคค์วามรู้ใหม่ ๆ และมี
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
เพื่อเป็นแนวทางสู่การ
ปฏิบติังานของบุคลากร
ในทีมบริหาร / ขา้ราชการ 
และผูท่ี้เก่ียวขอ้งใหมี้
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
1.จดัการประชุม
ปฏิบติัการโดยมีบุคคล
เป้าหมาย คือประชุม
ทีมบริหาร และ
บุคลากรทางการศึกษา
และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูบ้ริหาร/บุคลากร
ทางการศึกษา และผูท่ี้
เก่ียวขอ้ง ไดรั้บทราบ
รายละเอียดของค า
รับรอง ตวัช้ีวดัผลการ
ปฏิบติัราชการ น ้าหนกั 
ขอ้มูลพื้นฐาน 
เป้าหมาย / เกณฑก์าร
ใหค้ะแนน และ
นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ถูกตอ้งสม ่าเสมอ 
เพื่อใหมี้ความรู้ ความ
เขา้ใจ มีทกัษะ
กระบวนการคิดท่ีเป็น
ระบบ เพื่อน าไปสู่การ 

ตวัช้ีวดัเป่าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ประชุมเชิง
ปฏิบติัการการ
ประเมินค ารับรอง
การปฏิบติัราชการ  
ของส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี รายงานผล
การด าเนินงาน      
ตามค ารับรองการ
ปฏิบติัราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2563          
ครบจ านวน 14 
ตวัช้ีวดั 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูบ้ริหาร/บุคลากร
ทางการศึกษา และผู ้
ท่ีเก่ียวขอ้ง ไดรั้บ
ทราบรายละเอียด
ของค ารับรอง 
ตวัช้ีวดัผลการปฏิบติั
ราชการ น ้าหนกั  

20,925 350   21,275 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
อ านวยการ 

6 20 1 6 11 9 5 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  ปฏิบติัท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
เป็นไปในทิศทาง
เดียวกนั สู่การ
ปฏิบติังานของ
ขา้ราชการ 
 

ขอ้มูลพื้นฐาน
เป้าหมาย / เกณฑ์
การใหค้ะแนน และ
นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ถูกตอ้งสม ่าเสมอ 
เพื่อใหมี้ความรู้ 
ความเขา้ใจ มีทกัษะ
กระบวนการคิดท่ี
เป็นระบบ เพื่อ
น าไปสู่การปฏิบติัท่ี
มีประสิทธิภาพและ
เป็นไปในทิศทาง
เดียวกนั สู่การ
ปฏิบติังานของ
ขา้ราชการ 

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  การบูรณาการด้านการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
- ประชุมการบูรณาการดา้นการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

1.เพื่อใหก้ารด าเนินการ
บูรณาการดา้นการศึกษา
ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ สามารถ
บรรลุวตัถุประสงคต์าม
เป้าหมาย และเป็นไปใน
แนวทางเดียวกนั 
2.เพื่อเพิ่มศกัยภาพและ
คุณภาพของโรงเรียน
คุณภาพของชุมชน และ
โรงเรียนมธัยมดีส่ีมุม
เมือง 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน  ในสงักดั สพป.
ราชบุรี เขต 1 จ านวน 1 
โรงเรียน 
2. โรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน  ในสงักดั สพป. 
ราชบุรี เขต 2 จ านวน 1 
โรงเรียน 
3.โรงเรียนมธัยมดีส่ีมุม
เมือง  ในสงักดั สพม.
เขต 8 จ านวน 1 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.การด าเนินการบูรณา
การดา้นการศึกษาตาม
นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ บรรลุ
วตัถุประสงคต์าม
เป้าหมาย และเป็นไป
ในแนวทางเดียวกนั 
2.เพิ่มศกัยภาพและ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน สงักดั สพป.
รบ.1 1 โรงเรียน 
2.โรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน สงักดั สพป.
รบ.2 1 โรงเรียน 
3.โรงเรียนมธัยมดีส่ี
มุมเมือง สงักดั สพ
ม.เขต 8 1 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน สามารถน า
นกัเรียนมารวมเพื่อ
ยกระดบัคุณภาพให้
เกิดความมัน่ใจต่อ
ชุมชนและ
ผูป้กครอง ของ
สงักดั สพป.รบ.1 
1 โรงเรียน 
2.โรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน สามารถน า 

    3,500 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
พฒันา
การศึกษา 

6 12 1  8  3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  คุณภาพทางการศึกษา 
ของโรงเรียนคุณภาพ
ชุมชน สามารถน า
นกัเรียนมารวมเพื่อ
ยกระดบัคุณภาพให้
เกิดความมัน่ใจต่อ
ชุมชนและผูป้กครอง  
3.เพิ่มศกัยภาพและ
คุณภาพทางการศึกษา 
ของโรงเรียนมธัยมดีส่ี
มุมเมือง สามารถ
รองรับนกัเรียนระดบั
ประถมศึกษา และดึง
นกัเรียนโรงเรียน
แข่งขนัสูงกลบัคืนสู่
ชุมชน 

นกัเรียนมารวมเพื่อ 
ยกระดบัคุณภาพให้
เกิดความมัน่ใจต่อ
ชุมชนและ
ผูป้กครอง ของ
สงักดั สพป.รบ.2 
1 โรงเรียน 
3.โรงเรียนมธัยมดีส่ี
มุมเมือง สามารถ
รองรับนกัเรียน
ระดบัประถมศึกษา 
และดึงนกัเรียน
โรงเรียนแข่งขนัสูง
กลบัคืนสู่ชุมชน 
1 โรงเรียน 

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน   
ม.ท.ศ. 
-  จดัท าโครงการเพื่อขออนุมติั 
-  เขา้ร่วมประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ขบัเคล่ือนโครงการทุนการศึกษา
พระราชทาน  
ม.ท.ศ. ประจ าปี ๒๕๖4 ผา่นระบบวีดิ
ทศันท์างไกล (Video Conference 
System) 
-  จดัท าปฏิทินการด าเนินงานโครงการ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.
ประจ าปี ๒๕๖4 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการคดัเลือก คดัสรรฯ 
ระดบัจงัหวดั 
-  ประชุมคณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั/
เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อรับทราบแนวทาง 
การขบัเคล่ือนงานโครงการทุนฯ  
ม.ท.ศ. ประจ าปี ๒๕๖4  และสร้างความ
เขา้ใจร่วมกนัในการด าเนินกระบวนการ
คดัเลือก  
คดัสรร นกัเรียนทุนฯ ม.ท.ศ.  
ประจ าปี ๒๕๖4 
-  ประชาสมัพนัธ์ต่อหน่วยงานการศึกษา/
สถานศึกษา  

1.เพื่อส่งเสริมและ
สนบัสนุนนกัเรียนท่ีจบ
การศึกษาระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ท่ีมีผล
การเรียนดี  มีความ
ประพฤติดี  และมีความ
พร้อมท่ีจะเขา้รับการฝึก
และพฒันาศกัยภาพ  ให้
ไดรั้บพระราชทาน
ทุนการศึกษา ม.ท.ศ.  ใน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายสายสามญั  และ
ศึกษาต่อเน่ืองไปจนจบ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  
ในสาขาท่ีเป็นความ
ตอ้งการของประเทศ  
สาขาท่ีขาดแคลน  สาขา
ดา้นความมัน่คง  และเขา้
สู่การมีอาชีพไดอ้ยา่ง
มัน่คง 
2.เพื่อเสริมสร้างทศันคติ
ท่ีถูกตอ้ง ดีงาม ต่อ
สถาบนัพระมหากษตัริย์
และประเทศชาติ   บ่ม 

เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนท่ีจบชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ท่ีมี
ผลการเรียนดี  มี
คะแนนเฉล่ียไมต่  ่ากวา่
ระดบั ๓.๐๐ ประพฤติ
ดี และพร้อมท่ีจะเขา้
รับการฝึกและพฒันา
ศกัยภาพ สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต ๑  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต ๒  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา
ราชบุรี  และโรงเรียน
เอกชนสงักดัส านกังาน
คณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน
จงัหวดัราชบุรี จ านวน 
๒๐ คน 
เชิงคุณภาพ 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ระดบัความส าเร็จ
ของนกัเรียนท่ีจบชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี ๓  ท่ี
มีผลการเรียนดีและ
พร้อมท่ีจะเขา้รับการ
คดัเลือกและพฒันา
ศกัยภาพ 100 ร้อยละ 
2.ร้อยละของ
นกัเรียนท่ีเขา้รับการ
คดัเลือกมีคุณสมบติั
เหมาะสม เพื่อเขา้รับ
ทุนพระราชทาน 
ม.ท.ศ. ปี ๒๕๖4  
100 ร้อยละ 
เชิงคุณภาพ 
1.จ านวนนกัเรียนท่ี
ไดรั้บทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ.  
และสามารถเรียนต่อ
ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลายสายสามญั  

0 2,955 8,605 8,440 20,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
พฒันา
การศึกษา 

4 12 1  8  3 

 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ในเขตพื้นท่ีจงัหวดัราชบุรี เพื่อรับทราบ 
หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข  
การคดัเลือก คดัสรรผูรั้บทุน ม.ท.ศ. 
ประจ าปี ๒๕๖4 
-  คณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั ด าเนิน
กระบวนการพิจารณาคดัเลือก คดัสรร 
และกลัน่กรองนกัเรียนท่ีมีคุณสมบติัตาม
เง่ือนไข หลกัเกณฑฯ์ ดงัน้ี ตรวจสอบ
ขอ้มูล/เอกสารของ 
ผูเ้สนอขอ, การสมัภาษณ์นกัเรียน/ครูท่ี
ปรึกษา/ครูแนะแนว, การลงพื้นท่ีเยี่ยม
บา้นเพื่อประเมินสภาพจริงของนกัเรียนท่ี
ขอรับทุน ม.ท.ศ. ประจ าปี  
๒๕๖4- คณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั/
เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งด าเนินการประชุม
พิจารณากลัน่กรองและจดัล าดบั
ความส าคญัเพื่อน ารายช่ือนกัเรียนท่ีมี
สิทธ์ิรับพระราชทานทุน  จ านวน ๔ – ๕ 
ราย เสนอส านกังานศึกษาธิการภาค 3   
- คณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั/เจา้หนา้ท่ี
ผูเ้ก่ียวขอ้ง  ติดตาม ดูแล แกไ้ขปัญหา
อุปสรรคของนกัเรียนทุนฯ รวมทั้ง 

เพาะความมีวินยั  รวมทั้ง
พฒันาศกัยภาพ
ความสามารถในการ
เรียนรู้  ใหเ้ป็นผูใ้ฝ่เรียนรู้
อยา่งต่อเน่ือง มีทกัษะ
ชีวิต  อนัจะช่วยสร้าง
พื้นฐานชีวิตท่ีมัน่คง
เขม้แขง็แก่เด็กและ
เยาวชนไทยผูไ้ดรั้บทุน
พระราชทาน เป็น
นกัเรียนทุนในพระองคฯ์ 
สามารถเติบโตเป็นคนดี 
มีคุณภาพ น าความรู้
กลบัไปท างานพฒันา
ทอ้งถ่ินชุมชนมีสมัมาชีพ
มัน่คง  เป็นพลเมืองท่ีท า
ประโยชนใ์หแ้ก่
ประเทศชาติ 
 

1.เยาวชนท่ีมีภูมิล าเนา
หรือศึกษาใน
สถานศึกษาจงัหวดั
ราชบุรี  มีโอกาสใน
การศึกษาต่อระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย
สายสามญั  และศึกษา
ต่อเน่ืองไปจนจบ
ปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่าในสาขาท่ีเป็น
ความตอ้งการของ
ประเทศ  สาขาท่ีขาด
แคลน  สาขาดา้นความ
มัน่คงและเขา้สู่การมี
อาชีพไดอ้ยา่งมัน่คง  
ตามท่ีคณะกรรมการ 
ม.ท.ศ. จะเห็นสมควร  
เป็นบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ  
สามารถเติบโตเป็นคน
ดีเพื่อน าความรู้กลบัไป
ท างานพฒันาทอ้งถ่ิน
ชุมชน  มีสมัมาชีพ 

และศึกษาต่อเน่ือง 
ไปจนจบการศึกษา
ระดบัปริญญาตรี
หรือเทียบเท่า 95 
ร้อยละ 
2.นกัเรียนประพฤติ
ปฏิบติัตนเป็นคนดี 
มีวินยัตามระเบียบ
นกัเรียน ไม่บกพร่อง
ในศีลธรรมอนัดี   
มีทศันคติท่ีถูกตอ้ง มี
ความจงรักภกัดีต่อ
สถาบนั
พระมหากษตัริยแ์ละ
ประเทศชาติ รวมทั้ง
พฒันาศกัยภาพ
ความสามารถในการ
เรียนรู้ใหเ้ป็น 
ผูใ้ฝ่เรียนรู้อยา่ง
ต่อเน่ือง  95 ร้อยละ 

              



 
แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี :  6. พฒันาระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ประสานแจง้ใหส้ถานศึกษาจดัท าและส่ง
แบบรายงานผลการเรียน ความประพฤติ 
และการใชจ่้ายเงินทุนฯ ของนกัเรียนทุนฯ 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย ให้
ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สศช.) 
- น าขอ้มูลจากการด าเนินโครงการ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
ประจ าปี ๒๕๖4 มาปรับปรุงและ
ปรึกษาหารือ เพื่อช่วยเหลือนกัเรียนท่ี
เสนอขอรับพระราชทานทุนฯ แต่ไม่ได้
รับทุน 
- จดัซ้ือวสัดุและถ่ายเอกสารเพื่อติดตาม
และสรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
 

 มัน่คงและเป็นพลเมือง
ท่ีท าประโยชนใ์หแ้ก่
ประเทศชาติ 

               

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรใน
ส านักงานศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
- แต่งตั้งคณะท างาน 
- ประชุมคณะท างาน 
-  ด าเนินงาน 
-  สรุปการด าเนินการกิจกรรมท่ี 1 
-  แต่งตั้งคณะท างาน 
-  ประชุมคณะท างาน 
-  จดัท าเอกสารประกอบ 
-  ด าเนินงาน 
-  สรุปและรายงานผลโครงการ 
 

1.เพื่อเสริมสร้างศกัยภาพ
บุคลากรในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
ใหมี้ความรู้ ความสามารถ 
ในการปฏิบติังานให้
สอดคลอ้งกบัพนัธกิจ
หลกัและยุทธศาสตร์ของ
หน่วยงาน และคุณธรรม 
จริยธรรมไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ                                         

เชิงปริมาณ 
1.บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  จ านวน ๓๘  
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีความรู้ 
ความสามารถในการ
ปฏิบติังาน ให้
สอดคลอ้งกบัพนัธกิจ
หลกัและยุทธศาสตร์
ของหน่วยงาน และ
คุณธรรม จริยธรรม มี
ทกัษะดา้นดิจิทลั และ      
ความรอบรู้ใหท้นัต่อ
การเปล่ียนแปลงท่ีมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี จ านวน ๓๘ 
คน ร้อยละ ๑๐0 ของ
บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีความรู้ 
ความสามารถในการ
ปฏิบติังานให้
สอดคลอ้งกบัพนัธ
กิจหลกัและ
ยุทธศาสตร์ของ
หน่วยงาน และ
คุณธรรม จริยธรรม 
มีทกัษะดา้นดิจิทลั 
และความรอบรู้ให้
ทนัต่อการ 

0 0 29,400 16,000 45,400 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12 1  8  3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

   เปล่ียนแปลง 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
มีความรู้ความสามารถใน
การปฏิบติังานให้
สอดคลอ้งกบัพนัธกิจ
หลกัและยุทธศาสตร์ของ
หน่วยงาน และคุณธรรม 
จริยธรรม มีทกัษะดา้น
ดิจิทลั และความรอบรู้ให้
ทนัต่อ       การ
เปล่ียนแปลงท่ีมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
ร้อยละ ๑๐0 ของบุคลากร
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี มีความพึง
พอใจในการเขา้ร่วม
โครงการฯ ในระดบั มาก 

              

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  โครงการป้องกนัและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิและอบายมุข ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
-  ศึกษาขั้นตอนระบบงาน 
- แต่งตั้งคณะท างาน 
- เสนอโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการประชุม 
    ช้ีแจงโครงการ 
-  จดัอบรมโครงการสถานศึกษา 
    สีขาวปลอดยาเสพติด 
    และอบายมุข 
-  ขบัเคล่ือนโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยา 
เสพติดและอบายมุข ระบบ nispa และ 
ระบบ Catas 
-  สรุปผลและจดัท าเล่ม 

1.เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษา มีแผนงาน/
กิจกรรมป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
2.เพื่อใหน้กัเรียนไม่มี
พฤติกรรมยุง่เก่ียวกบัยา
เสพติดหรือเป็นผูเ้สพยา
เสพติด   
3.เพื่อใหโ้รงเรียนใน
กระทรวงศึกษาธิการเป็น
สถานศึกษาสีขาวปลอด
ยาเสพติดอยา่งย ัง่ยืน 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาในสงักดั
กระทรวงศึกษาธิการ
ของจงัหวดัราชบุรี เขา้
รับการอบรมช้ีแจง
โครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปี
การศึกษา 2564       
2.ครูหรือเจา้หนา้ท่ีท่ี
รับผิดชอบดา้นยาเสพ
ติดของสถานศึกษา
เอกชนในจงัหวดั
ราชบุรี สถานศึกษา
สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 8 
สถานศึกษาสงักดั
ส านกังานอาชีวศึกษา
จงัหวดัราชบุรี 
สถานศึกษาสงักดั
ส านกังานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตาม 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละของ
โรงเรียนในสงักดั
กระทรวงศึกษาธิการ 
ท่ีเขา้ร่วมโครงการ
ผา่นเกณฑก์าร
ประเมินโครงการ
สถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข   100 ร้อย
ละ 
2.ร้อยละของ
สถานศึกษาสงักดั
กระทรวงศึกษาธิการ 
เขา้ร่วมโครงการ
สถานศึกษา  สีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุขและมี
แผนงานการจดั
กิจกรรมรณรงค์
ป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด   

0 34,800 7,200 0 42,000 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่ม
พฒันา
การศึกษา 

1 12 1  8  3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  อธัยาศยัจงัหวดัราชบุรี 
และเจา้หนา้ท่ีท่ี
รับผิดชอบงานดา้นยา
เสพติดของส านกังาน
งานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี 
เขต 1, เขต 2 ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 8 
ส านกังาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาจงัหวดั
ราชบุรีและ
คณะกรรมการตาม
ค าสัง่ของส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี   
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียน  ไม่มี
พฤติกรรมยุง่เก่ียวกบั
ยาเสพติดหรือเป็นผู ้
เสพยาเสพติด   

100 ร้อยละ 
เชิงคุณภาพ 
1.นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการ  ไม่มี
พฤติกรรมยุง่
เก่ียวกบัยาเสพติด
หรือเป็นผูเ้สพยาเสพ
ติด และ ผูจ้  าหน่ายยา
เสพติด 100 ร้อยละ 
2. สถานศึกษาท่ีเขา้
ร่วม มีแผนงานและ
จดักิจกรรม              
เชิงสร้างสรรค ์
ป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด
ตลอดจนสร้าง
กระแสการต่อตา้น
ยาเสพติดอยา่ง
ต่อเน่ือง 100 ร้อยละ 
3.สถานศึกษาเขา้
ร่วมโครงการผา่น
เกณฑก์ารประเมิน 

              

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  2. สถานศึกษา จะตอ้ง
มีแผนงานและจดั
กิจกรรมรณรงค์
ป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 
ตลอดจนสร้างกระแส
การต่อตา้นยาเสพติด
อยา่งต่อเน่ือง 
3.เจา้หนา้ท่ีท่ี
รับผิดชอบงานดา้นยา
เสพติดของโรงเรียน
และส านกังานเขต
พื้นท่ีในจงัหวดัราชบุรี   
มีความรู้และสามารถ
รายงานผลในระบบ
สารสนเทศ ระบบ 
nispa ระบบ catas และ
ระบบก าลงัพล 
 

โครงการ
สถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

              

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ การทดสอบทางการศึกษา
ระดบัชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปี
การศึกษา 2563 
- ศึกษา วิเคราะห์แนวทางการยกระดบั
คุณภาพ 
- จดัท าโครงการและขออนุมติัโครงการ 
- แต่งตั้ง คณะกรรมการด าเนินงานจดั
สอบ O-NET ปีการศึกษา 2562 
- ประชุมคณะท างานระดบัศูนยส์อบการ
จดัสอบทางการศึกษาระดบัชาติ ปี
การศึกษา 2563 
- ประชุมเตรียมการจดัการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ O-NET ปีการศึกษา 
2563 
- ประชุมคณะท างานระดบัสนามสอบ  
การจดัการทดสอบทางการศึกษา
ระดบัชาติ O-NET ปีการศึกษา 2563 
- ด าเนินการจดัสอบ การทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ O-NET ปีการศึกษา 
2563 
- สรุปผลการด าเนินงาน 

1.เพื่อจดัการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) 
ระดบัชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 6 และ   ชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563 
ใหก้บัสถานศึกษาสงักดั
ส านกังานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน
จงัหวดัราชบุรี และ
ส านกังานส่งเสริมการ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
จงัหวดัราชบุรี 

1.นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
ของโรงเรียนเอกชนใน
จงัหวดัราชบุรี และ
โรงเรียนสงักดักรม
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ท่ีสมคัรใจเขา้
รับการทดสอบ O-
NET ปีการศึกษา 2563 
จ านวน 40 โรงเรียน  
จ านวนนกัเรียนรวม 
2,370 คน 
2.นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ของ
โรงเรียนเอกชนใน
จงัหวดัราชบุรี และ
โรงเรียนสงักดักรม 
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ทีสมคัรใจเขา้
รับการทดสอบ O-
NET ปีการศึกษา 2563
จ านวน 22 โรงเรียน   

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
ของโรงเรียนเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี 
และโรงเรียนสงักดั
กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ท่ีสมคัรใจ
เขา้รับการทดสอบ 
O-NET ปีการศึกษา 
2563 ร้อยละ 100 
2.นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
ของโรงเรียนเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี 
และโรงเรียนสงักดั
กรม ส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ทีสมคัรใจ 

    535,260   ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12 1  8  3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  จ านวนนกัเรียนรวม 
1,084 คน 

เขา้รับการทดสอบ 
O-NET ปีการศึกษา 
2563 ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.รายงานผลการ
จดัการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ
ขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
และชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 3  ปีการศึกษา 
2563  1 ฉบบั 

              

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  การประเมนิคุณภาพผู้เรียน 
(NT) ช้ันประถมศึกษาปีที ่๓  ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
- ศึกษาคู่มือการประเมินคุณภาพผูเ้รียน 
(NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 
2563 (ระดบัศูนยส์อบ) 
-  ศึกษาคู่มือการประเมินคุณภาพผูเ้รียน 
(NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 
2563 (ระดบัสนามสอบ) 
- การประชุมเชิงปฏิบติัการคณะท างาน
การประเมินคุณภาพผูเ้รียน (NT) ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563  
- การประชุมเชิงปฏิบติัการ การประเมิน
คุณภาพผูเ้รียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ระดบัศูนยส์อบ
และ         สนามสอบ 
- การประเมินคุณภาพผูเ้รียน (NT) ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563 
- การประชุมเชิงปฏิบติัการรายงานผลการ
ประเมินคุณภาพผูเ้รียน (NT) ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3   ปีการศึกษา 2563 
 

1.เพื่อประเมินคุณภาพ
ผูเ้รียน (ความสามารถ
พื้นฐานดา้นภาษาไทย
และดา้นคณิตศาสตร์) 
ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ปี
การศึกษา 2563 ของ
โรงเรียนเอกชนใน
จงัหวดัราชบุรี 

เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ใน
โรงเรียนเอกชนใน
จงัหวดัราชบุรีไดรั้บ
การประเมินคุณภาพ
ผูเ้รียนดว้ยเคร่ืองมือ
มาตรฐานระดบัชาติ   
2.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรีและ
สถานศึกษาไดข้อ้มูล
ผลการประเมิน
คุณภาพผูเ้รียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 เพื่อ
ใชเ้ป็นขอ้มูลในการ
ก าหนดนโยบายและ
แผนพฒันาผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1.นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ (Outputs) 
เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละของ
นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 
ไดรั้บการประเมิน
ความสามารถ
พื้นฐานดา้น
ภาษาไทยและดา้น
คณิตศาสตร์  95 ร้อย
ละ 
 

0 154,500 0 80,700 235,200 ตุลาคม 
2563- 
กนัยายน 
2564 

กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12 1  8  3 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  ของโรงเรียนเอกชน
ไดรั้บการประเมิน
คุณภาพการศึกษาดว้ย
เคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพ 
และมีการบริหาร
จดัการสอบท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
มาตรฐานเดียวกนั 
รวมทั้งผลท่ีไดจ้ากการ
ประเมินมีความ
น่าเช่ือถือและเป็นท่ี
ยอมรับ 
2.ครูโรงเรียนเอกชน 
สามารถใชเ้คร่ืองมือ
มาตรฐานท่ีเนน้การ
เขียนตอบในการ
ประเมินคุณภาพผูเ้รียน 
เป็นตวัอยา่งในการ
พฒันาเคร่ืองมือในชั้น
เรียนใหมี้ความ
น่าเช่ือถือ และ
สอดคลอ้งกบัแนวทาง  

               

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : : 3. พฒันาศกัยภาพคนใหมี้คุณภาพ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  การประเมินคุณภาพ
ผูเ้รียนระดบัชาติและ
ระดบันานาชาติ 

               

 

 

 



 


