
 

 
 

 

 

 

  



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 1. พฒันาการจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  สร้างและส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดตีามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏบิัต ิ
- ศึกษาแนวทางการขบัเคล่ือนการ
ด าเนินงานโครงการสร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ดา้นการศึกษาสู่การปฏิบติั 
-  จดัประชุมเตรียมความพร้อมในการ
จดัท าโครงการ ฯ 
- จดัค่ายสร้างและส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระยคุลบาทดา้น
การศึกษาสู่การปฏิบติั จ านวน 2 รุ่น 
(จดัท าฐานกิจกรรม) 
- นิเทศ ติดตามการบูรณาด าเนินงานการ
ขบัเคล่ือนการเป็นพลเมืองดี 
สู่การปฏิบติั 
- เสวนาวิชาการขบัเคล่ือนการบูรณาการ
การพฒันาการศึกษาจงัหวดัราชบุรี 
- สรุปและรายงานผลโครงการ 

1. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน
ไดศึ้กษาเรียนรู้พระราช
กรณียกิจของบูรพกษตัริย์
ไทย และพระมหา
กรุณาธิคุณท่ีมีต่อ
ประชาชนคนไทย  
2. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน 
มีเจตคติท่ีดีต่อสถาบนั
พระมหากษตัริย ์และ
บา้นเมือง มีโอกาสท า
หนา้ท่ีเป็นพลเมืองดี มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมัน่คง มี
คุณธรรม  
3. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน 
ไดเ้รียนรู้ถึงนวตัวิถีของ
ทอ้งถ่ินและชุมชนมี
จิตส านึกรักและภูมิใจใน
ทอ้งถ่ินชุมชนของตนเอง  
สามารถเป็นพื้นฐานใน
การประกอบอาชีพและ
การมีงานท า 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1) นกัเรียน นกัศึกษา
ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้และมธัยมศึกษา
ตอนปลายหรือเทียบเท่า  
ครูและบุคลากรท่ี
เก่ียวขอ้งในสถานศึกษา
ของจงัหวดัราชบุรี  เขา้
ร่วมโครงการ จ านวน
ทั้งส้ิน 240 คน 
2) หน่วยงานทางการ
ศึกษาสงักดั
กระทรวงศึกษาธิการ
และสงักดัอ่ืนเขา้ร่วม
โครงการ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1) ผูเ้รียนทุกช่วงวยัมี
ความรักสถาบนัหลกั
ของชาติ และยดึมัน่
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อนัมี
พระมหากษตัริยท์รง
เป็นประมุข 
2) ผูเ้รียนรักษท์อ้งถ่ิน
และชุมชนของตนเอง 

ตวัช้ีวดัเป้าหมาย
โครงการ  
เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียน นกัศึกษา
ระดบัชั้น
มธัยมศึกษา
ตอนตน้/ 
ตอนปลายหรือ
เทียบเท่า หรือ
ผูแ้ทนสถานศึกษา  
เขา้ร่วมกิจกรรม
ตาม โครงการ ฯ 
จ านวน 240 คน 
 เชิงคุณภาพ 
2.ผูเ้รียนทุกช่วงวยั
มีความรักและ
เทิดทูนในสถาบนั
พระมหากษตัริย ์ 
และยึดมัน่การ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข 
ร้อยละ 85  

0 152,950 3,000 81,000 236,950 พฤศจิกายน 
2564- 
กนัยายน
2565 

กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

1 1 1,3 5 1,2 - 3 

 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ ศธ.จิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์
เฉลมิพระเกยีรตเิน่ืองในวนัพ่อแห่งชาต ิ 
5 ธันวาคม 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- แจง้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
- ส ารวจสถานท่ีจดักิจกรรม ฯ 
- ประชุมเตรียมความพร้อมการจดั
กิจกรรม ฯ 
- จดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ในการท า
กิจกรรมจิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์ 
- ด าเนินการจดักิจกรรม จิตอาสา 
บ าเพญ็ประโยชน์ 
- สรุป และรายงานโครงการ 

1. เพื่อนอ้มร าลึกใน     
พระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช      
บรมนาถบพิตร 
2. เพื่อปลูกฝัง ขดัเกลา
จิตใจและสร้างจิตส านึกท่ี
ดีในดา้นความสามคัคี 
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ความเอ้ือเฟ้ือ 
เผื่อแผ ่การแบ่งปัน และ
การช่วยเหลือผูอ่ื้นโดยไม่
หวงัผลหรือผลประโยชน์
ตอบแทนใหก้บัลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด        
ผูบ้  าเพญ็ประโยชน ์
นกัศึกษาวิชาทหาร 
ขา้ราชการและบุคลากร
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
และหน่วยงานอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้ง ชุมชน และ
สงัคม 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี    
ยุวกาชาด ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์นกัศึกษา
วิชาทหาร และ
บุคลากร
กระทรวงศึกษาธิการ 
จ านวน 240 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี   
ยุวกาชาด ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์นกัศึกษา
วิชาทหารและบุคลากร
กระทรวงศึกษาธิการ มี
จิตอาสา และจิตส านึก
ท่ีดี ในการมุ่งกระท า
ประโยชนต์่อส่วนรวม 
และมีความรับผิดชอบ
ต่อสงัคมท าใหชุ้มชน
และสงัคมมีความสงบ
สุขและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ เนตรนารี 
ยุวกาชาด  ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์
นกัศึกษาวิชาทหาร  
และบุคลากรของ
กระทรวงศึกษาธิการ
เขา้ร่วมโครงการ   
จ านวน 240 คน 
 เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของ
ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
มีความพงึพอใจ  
ในการเขา้ร่วม
กิจกรรม ฯ         
ร้อยละ 85  

23,500 0 0 0 23,500  ธนัวาคม
2564-
มกราคม
2565 

กลุ่ม
ลูกเสือ   
ยุวกาชาด
และ
กิจการ
นกัเรียน 

3 10 12 1 8 7 3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

 3. เพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วม
กิจกรรมมีจิตอาสา จิต
สาธารณะ ใชเ้วลาวา่งให้
เป็นประโยชนใ์นการ
ช่วยเหลือครอบครัว และ
พฒันาชุมชน สงัคมให้
สะอาดเรียบร้อย น่าอยู ่
และอยูร่่วมกนัอยา่งมี
ความสุข 

                

 

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  ตรวจตดิตาม 
ประเมนิผลการด าเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
- การขบัเคล่ือนนโยบายการจดั
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
-  การนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามนโยบายการจดั
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- การจดัท าแผนพฒันาระบบการ
ประกนัคุณภาพการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมกบัทุกหน่วยงานการศึกษาทุก
ระดบัเพื่อขบัเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
ระดบัจงัหวดัและการพฒันาระบบ
ประกนัคุณภาพการศึกษาของ
หน่วยงานการศึกษาจงัหวดัราชบุรี 
ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา                 
- การขบัเคล่ือนคุณภาพการศึกษาตาม
แนวคิดเชิงสร้างสรรค ์  
 
 
 

1. เพื่อใหส้ถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษาจงัหวดั
ราชบุรี มีแนวทาง             
การด าเนินงานตามนโยบาย
การจดัการศึกษาของ               
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
2. เพื่อนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ตามนโยบายการจดัการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
3. เพื่อจดัท าแผนพฒันา
ระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษาแบบมีส่วนร่วมกบั
ทุกหน่วยงานการศึกษาทุก
ระดบัเพื่อขบัเคล่ือนคุณภาพ
การศึกษาระดบัจงัหวดัให้
พร้อมรับการประเมินจาก
องคก์รภายนอก เพื่อน าไปสู่
การรับรองคุณภาพการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี 
4.เพื่อใหผู้บ้ริหารและครูมี
รูปแบบการพฒันาการเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี         
จ านวน 399 แห่ง                  
มีแนวทางด าเนินงาน
ตามนโยบาย           
การจดัการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ        
พ.ศ.2565 
2.สถานศึกษาเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี          
จ านวน 31 แห่ง                    
ไดรั้บการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล
ตามนโยบาย           
การจดัการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ                 
พ.ศ.2565 
3.จงัหวดัราชบุรีมี
แผนพฒันาระบบการ
ประกนัคุณภาพ
การศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมกบัทุกหน่วยงาน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาและ
หน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี 
ด าเนินงานตาม
นโยบายการจดั
การศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 ร้อยละ 100 
2.สถานศึกษาเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี
ไดรั้บการนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล ตาม
นโยบายการจดั
การศึกษาฯ         
ร้อยละ 100 
3.หน่วยงานทางการ
ศึกษาในจงัหวดั
ราชบุรี  มีแผนพฒันา    
ระบบการประกนั
คุณภาพการศึกษา
แบบมีส่วนร่วมกบั
ทุกหน่วยงาน
การศึกษาทุกระดบั  

13,000 31,200 12,300 3,500 60,000 ตุลาคม 
2564- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 11 5 1 8 7 3 



 

  

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  การศึกษาทุกระดบั เพื่อ
ขบัเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
ระดบัจงัหวดั หน่วยงาน
ทางการศึกษาจงัหวดัราชบุรี 
4.  สถานศึกษาในจงัหวดั
ราชบุรี จ านวน 414 แห่ง        
มีแนวทางในการด าเนินงาน
พฒันาระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา และมี  
ความพร้อมในการรับการ
ประเมินจากองคก์รภายนอก  
เพื่อน าไปสู่การรับรองคุณภาพ
การศึกษา 
5.ผูบ้ริหารและครู  จ านวน 
320 แห่ง มีรูปแบบการพฒันา  
การเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

เพื่อขบัเคล่ือนคุณภาพ
การศึกษา 
4.สถานศึกษาในจงัหวดั
ราชบุรี ด าเนินงานพฒันา
ระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ  
ร้อยละ 100  
5.สถานศึกษาในจงัหวดั
ราชบุรีมีความพร้อมใน
การรับการประเมินจาก
องคก์รภายนอก เพื่อ
น าไปสู่การรับรอง
คุณภาพการศึกษา ร้อย
ละ 100 
6. ผูบ้ริหารและครู   มี
รูปแบบการพฒันา การ
เรียนการสอน 
ร้อยละ 80  
 

              



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษาและหน่วยงานการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี ด าเนินงานตาม
นโยบายการจดัการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 
2.สถานศึกษาเอกชนในจงัหวดัราชบุรี
พฒันางานตามนโยบายการจดัการศึกษา 
ของกระทรวง ศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 
3.จงัหวดัราชบุรีมีแผนพฒันาระบบ
การประกนัคุณภาพการศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมกบัทุกหน่วยงานการศึกษา
ทุกระดบัเพื่อขบัเคล่ือนคุณภาพ
การศึกษาระดบัจงัหวดั 
4.สถานศึกษาในจงัหวดัราชบุรี
ด าเนินงานพฒันาระบบประกนั
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ มีความพร้อมในการรับ
การประเมินจากองคก์รภายนอกเพื่อ
น าไปสู่การรับรองคุณภาพการศึกษา
และมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วม
โครงการในระดบั “มาก” 
5.ผูบ้ริหารและครูมีรูปแบบและ
แนวทางในการพฒันาการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1.ระดบัความส าเร็จ
ของสถานศึกษาใน
จงัหวดัราชบุรี จดั
การศึกษาตามนโยบาย
การจดัการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 
2.ระดบัความส าเร็จ
ของสถานศึกษาใน
จงัหวดัราชบุรี มีระบบ
การประกนัคุณภาพ
การศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาท่ี
มีประสิทธิภาพ 
3.ระดบัความส าเร็จ
สถานศึกษาในจงัหวดั
ราชบุรีมีความพร้อม
ในการรับการประเมิน
จากองคก์รภายนอก
เพื่อน าไปสู่การรับรอง
คุณภาพการศึกษา 
4.ระดบัความส าเร็จ
ของรูปแบบการ
พฒันาการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

              



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ  Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวตักรรมการศึกษา 
เพ่ือพฒันาการศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2565  ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวดัราชบุรี 
- ก าหนดแนวทางการขบัเคล่ือนงาน
โครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวตักรรมการศึกษา เพื่อพฒันา
การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- ร่วมประชุมการขบัเคล่ือนการบูรณาการ
การพฒันาการศึกษาตามบริบทของพื้นท่ี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของ 
ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
 - การส ารวจสภาพปัญหาการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาท่ีร่วมโครงการฯ แบบ
ออนไลน ์ผา่น Line Group หรือ Zoom 
Meeting   
- ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน
โครงการฯใหผู้มี้ส่วนเก่ียวขอ้งรับทราบ 
- จดัเวทีลงนามบนัทึกขอ้ตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) 
- อบรมเชิงปฏิบติัการการน ารูปแบบ/ 
แนวทางการพฒันานกัเรียน แนวทางการ
พฒันานวตักรรมการบริหารจดัการ การ
จดัการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษาไป 
ใชใ้นการพฒันาไดจ้ริงในระดบัพื้นท่ี 

1. เพื่อส่งเสริม 
สนบัสนุน พฒันา 
นวตักรรมการบริหาร
จดัการ การจดั      
การเรียนรู้ และ     
การนิเทศการศึกษา 
รวมทั้งการยกระดบั
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจดั
การศึกษาอยา่ง   
บูรณาการร่วมกนั
ของหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง  
2. เพื่อสร้างศูนยก์ลาง
ขอ้มูลสารสนเทศ
อยา่งบูรณาการ     
ดา้นนวตักรรม และ
การวิจยัทางการศึกษา
ในระดบัจงัหวดั  
3. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการ
พฒันาการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.จงัหวดัมีรูปแบบ/
แนวทางการพฒันา
นกัเรียน หรือแนวทาง
การพฒันานวตักรรม
การบริหารจดัการ การ
จดัการเรียนรู้ และการ
นิเทศการศึกษา รวมทั้ง
การยกระดบัคุณภาพ 
และประสิทธิภาพการ
จดัการศึกษา  
2.จงัหวดัมีศูนยก์ลาง
ขอ้มูลสารสนเทศทาง
การศึกษา นวตักรรม 
และการวิจยัทาง
การศึกษาในระดบั
จงัหวดั 
3.จงัหวดัมีเครือข่าย
ความร่วมมือในการ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษา 

1. จงัหวดัจะตอ้งมี
รูปแบบ/แนวทาง       
การพฒันานกัเรียนหรือ
แนวทางการพฒันา
นวตักรรมการบริหาร
จดัการ การจดัการเรียนรู้ 
และการนิเทศการศึกษา
ไปใชใ้นการพฒันาได้
จริงในระดบัพื้นท่ี 
รวมทั้งการยกระดบั
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
การจดัการศึกษา 
2. จงัหวดัจะตอ้งมีขอ้มูล
สารสนเทศทางการศึกษา 
นวตักรรม และการวิจยั
ทางการศึกษาในระดบั
จงัหวดั มีความครอบคลุม 
ชดัเจน เป็นปัจจุบนั 
สามารถน าไปใชใ้นการ
พฒันาคุณภาพการศึกษา
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
3. จงัหวดัมีเครือข่าย
ความร่วมมือในการ  
บูรณาการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาตามบริบทของ
พื้นท่ี 

0 57,575 13,500 35,925 107,000 พฤศจิกายน 
2564 - 
กนัยายน 
2565 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12 12 1 8 7 3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

 - จดัท าศูนยก์ลางขอ้มูลสารสนเทศทาง
การศึกษา นวตักรรม การเพื่อยกระดบั
คุณภาพการศึกษาระดบัจงัหวดั 
-รวบรวมขอ้มูลผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ยอ้นหลงั 3 ปีการศึกษา และนวตักรรม
นวตักรรมการบริหารจดัการ การจดัการ
เรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา จาก
หน่วยงาน/โรงเรียนท่ีเก่ียวขอ้ง โดยใช้
ระบบเทคโนโลยีดิจิทลั 
- สรุป สงัเคราะห์และบนัทึกขอ้มูล 
- เผยแพร่ และน าขอ้มูลไปใชใ้นการ
พฒันาคุณภาพการศึกษา 
- การนิเทศ ก ากบั ติดตาม ผลการ
ด าเนินงานโครงการฯ 
- เสวนาวิชาการการขบัเคล่ือนการบูรณา
การพฒันาการศึกษาจงัหวดัราชบุรี 

 เชิงคุณภาพ 
1.จงัหวดัสามารถน า
รูปแบบ/แนวทางการ
พฒันานกัเรียน หรือ
แนวทางการพฒันา
นวตักรรมการบริหาร
จดัการ การจดัการ
เรียนรู้ และการนิเทศ
การศึกษาไปใชใ้นการ
พฒันาไดจ้ริงในระดบั
พื้นท่ี 
2. ขอ้มูลสารสนเทศ
ทางการศึกษา 
นวตักรรม และ       
การวิจยัทางการศึกษา
ในระดบัจงัหวดั         
มีความครอบคลุม 
ชดัเจน เป็นปัจจุบนั 
สามารถน าไปใชใ้น
การพฒันาคุณภาพ
การศึกษาไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
3. จงัหวดัสามารถ
สร้างเครือข่าย      
ความร่วมมือในการ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษา 
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กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  ขบัเคล่ือนการพฒันาการจัด
การศึกษาปฐมวยัในระดบัพืน้ที ่
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565    
- ส่งเสริม สนบัสนุนใหเ้ด็กปฐมวยัทุกคน
ไดรั้บการดูแลและพฒันาดา้นการจดั
การศึกษาอยา่งมีมาตรฐาน เหมาะสมและ
เตม็ตามศกัยภาพ รวมทั้งไดรั้บการพฒันา
ร่างกาย จิตใจ วินยั อารมณ์สงัคม  
และสติปัญญา และทกัษะการเรียนรู้ท่ี
สมวยั มีพื้นฐานชีวติท่ีมัน่คงเขม้แขง็ 
      - การประชุมปฏิบติัการขบัเคล่ือนการ
จดัการศึกษาปฐมวยัจงัหวดัราชบุรี 
- ส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันา
สถานศึกษา/สถานพฒันาเด็กปฐมวยั 
ผูป้ฏิบติังานดา้นการจดัการศึกษาปฐมวยั 
ใหมี้ความรู้ความเขา้ใจและมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสถานพฒันาเด็กปฐมวยั
แห่งชาติ พ.ศ.2561 
-  ส่งเสริม สนบัสนุนและพฒันาเครือข่าย
การขบัเคล่ือนการพฒันาการจดัการศึกษา
ปฐมวยัในจงัหวดัราชบุรีอยา่งบูรณาการ 
ทุกภาคส่วน 
    - การสร้างการับรู้ดว้ยระบบออนไลน ์
    - การอบรมเชิงปฏิบติัการพฒันา
รูปแบบ/วิธีปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practices) 
  

1. เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน
ใหเ้ด็กปฐมวยัทุกคน
ไดรั้บการดูแลและพฒันา
ดา้นการจดัการศึกษา
อยา่งมีมาตรฐาน 
เหมาะสมและเตม็ตาม
ศกัยภาพ รวมทั้งไดรั้บ
การพฒันาร่างกาย จิตใจ 
วินยั อารมณ์สงัคม และ
สติปัญญา และทกัษะการ
เรียนรู้ท่ีสมวยั มีพื้นฐาน
ชีวิตท่ีมัน่คงเขม้แขง็ 
2. เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน 
และพฒันาสถานศึกษา/
สถานพฒันาเด็กปฐมวยั 
ผูป้ฏิบติังานดา้นการจดั
การศึกษาปฐมวยั ใหมี้
ความรู้ความเขา้ใจและมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพฒันาเด็กปฐมวยั
แห่งชาติ พ.ศ.2561 
3. เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน
และพฒันาเครือข่าย     
การขบัเคล่ือน การพฒันา 
การจดัการศึกษาปฐมวยั
ในจงัหวดัราชบุรีอยา่ง
บูรณาการทุกภาคส่วน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.เด็กปฐมวยั (อายุ      
3-6 ปี) ไดรั้บการดูแล 
พฒันา จดัประสบการณ์ 
เรียนรู้ และจดัการศึกษา 
ใหมี้พฒันาการสมวยั
ในทุกดา้น  
2.สถานศึกษาและ
สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยัทุกสงักดั       
ทุกแห่งไดรั้บการ
ส่งเสริม สนบัสนุน
และพฒันาใหมี้
คุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยัแห่งชาติ      
พ.ศ. 2561 
3. ผูบ้ริหาร ครู 
ผูป้กครอง ผูดู้แลเด็ก 
ผูรั้บบริการ และผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งกบัทุก
ภาคส่วน ไดรั้บการ
ส่งเสริมสนบัสนุน 
และพฒันาใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจ                 
มีความตระหนกัและ
เขา้มามีส่วนร่วม 

เชิงปริมาณ 
1.เด็กปฐมวยั (อายุ 
3-6 ปี) ไดรั้บการ
ดูแล พฒันา  
จดัประสบการณ์  
การเรียนรู้ และ
จดัการศึกษาใหมี้
พฒันาการสมวยัใน
ทุกดา้น ร้อยละ 100 
2.สถานศึกษา/สถาน
พฒันาเด็กปฐมวยั 
ทุกแห่งไดรั้บ 
การส่งเสริม 
สนบัสนุนและ
พฒันาใหมี้คุณภาพ
ตามมาตรฐานสถาน
พฒันาเด็กปฐมวยั
แห่งชาติ พ.ศ. 2561 
ร้อยละ 80 
3.ผูบ้ริหาร ครู 
ผูป้กครอง ผูดู้แลเด็ก 
ผูรั้บบริการ และ 
ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  
ทุกภาคส่วน      
ไดรั้บการส่งเสริม
สนบัสนุน และ 
พฒันาใหมี้ความรู้        

0 18,700 16,700 16,600 52,000 มกราคม-
กนัยายน
2565 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 11 2 1 8 7 3 
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กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

    - การเสวนาวิชาการขบัเคล่ือน     
การบูรณาการพฒันาการศึกษาจงัหวดั
ราชบุรี 
-รายงานผลการด าเนินงาน 

 ในการดูแล พฒันาและ 
จดัการศึกษาใหเ้ด็ก
ปฐมวยัอยา่งบูรณาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวยั (อายุ      
3-6 ปี) มีพฒันาการ
สมวยัในทุกดา้น 
2. สถานศึกษา/สถาน
พฒันาเด็กปฐมวยัใหมี้
คุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยัแห่งชาติ พ.ศ. 
2561 

ความเขา้ใจ                   
มีความตระหนกัและ 
เขา้มามีส่วนร่วม        
ในการดูแล พฒันาและ
จดัการศึกษาใหเ้ด็ก
ปฐมวยัอยา่งบูรณาการ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวยั (อายุ       
3-6 ปี) มีพฒันาการ
สมวยัในทุกดา้น  
ร้อยละ 80 
2.สถานศึกษา/สถาน
พฒันาเด็กปฐมวยั         
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพฒันาเด็กปฐมวยั
แห่งชาติ พ.ศ. 2561 
ร้อยละ 100 
3. เด็กปฐมวยั  ท่ีจบ
การศึกษาระดบัปฐมวยั 
มีพฒันาการสมวยัใน 
ทุกดา้นอยูใ่นระดบัดี 
ร้อยละ 80  
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กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการส่งเสริมเวทแีละประชาคมเพ่ือ
การจัดท ารูปแบบและการพฒันา
หลกัสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาขั้น
พืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ส านักงานศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
- ศึกษาแนวทางการด าเนินงานโครงการ
ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจดัท า
รูปแบบและการพฒันาหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกบั
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.2565 ของส านกังาน
ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน ระดบัจงัหวดั 
- ประชุมคณะท างานฯ วางแผนและ
ออกแบบการท างาน 
-  ประชุมปฏิบติัการสร้างความเขา้ใจ
เก่ียวกบัการด าเนินงานโครงการฯ ของผู ้
ท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้ง เช่น ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา และแจง้เกณฑก์ารประเมิน
ระดบัคุณภาพเพื่อการพฒันาโครงการ 

1.เพื่อพฒันาหลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมี
ความเช่ือมโยงการจดัการ
เรียนรู้ในระดบัการศึกษา      
ขั้นพื้นฐานกบัอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาท่ี
สอดคลอ้งกบับริบทของ
พื้นท่ีอยา่งบูรณาการ 
2. เพื่อส่งเสริมให้
หน่วยงานในระดบัพื้นท่ี
ร่วมมือกนัในการบูรณา
การหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาอยา่ง
ย ัง่ยืน อนัจะน าไปสู่การ
ส่งเสริมการมีอาชีพและ
การมีงานท า 

เชิงปริมาณ 
1.มีหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้น
พื้นฐานกบัอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา  
ในระดบัจงัหวดั  
อยา่งเป็นรูปธรรม 
อยา่งนอ้ย  1 หลกัสูตร 
2.ผูเ้รียนต่อสายอาชีพ
เพิ่มข้ึน 
 เชิงคุณภาพ 
1. ผูส้ าเร็จการศึกษา
ระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐานและอาชีวศึกษา
มีทางเลือกในการเขา้สู่
การศึกษาในระดบัท่ี
สูงข้ึนท่ีหลากหลาย
สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการและบริบทใน
พื้นท่ี 

เชิงปริมาณ 
1.มีหลกัสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกบั
อาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาในระดบั
จงัหวดัอยา่งเป็น
รูปธรรม 1 หลกัสูตร 
2. มีร้อยละของ
ผูเ้รียนต่อสายอาชีพ
เพิ่มข้ึน ร้อยละ 5  
เชิงคุณภาพ 
1.ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษา
มีอาชีพและมีงานท า 
ร้อยละ 5  

4,000 20,700 19,600 27,700 72,000 พฤศจิกายน 
2564- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12 12 1 8 7 3 

 

 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

- จบัคู่สถานศึกษาคู่พฒันาหลกัสูตร
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงฯ (Matching) และจดั
เวทีลงนามบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือ 
MOU 
- ประชุมปฏิบติัการสร้าง/พฒันา และ
ก าหนดกระบวนการในการด าเนินงาน
พฒันาหลกัสูตรฯ 
- ด าเนินการตามกระบวนการพฒันา
หลกัสูตรฯ  
- นิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผล  
- เสวนาวิชาการขบัเคล่ือนการบูรณาการ
การพฒันาการศึกษาจงัหวดัราชบุรี 
- สรุปและรายงานผลการด าเนินการ
โครงการ 

                 

 

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ การทดสอบทางการศึกษา
ระดบัชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET)             
ปีการศึกษา 2564 
-แต่งตั้ง คณะกรรมการด าเนินงานจดัสอบ 
O-NET  ปีการศึกษา 2564 
-ประชุมคณะท างานระดบัศูนยส์อบการ
จดัสอบทางการศึกษาระดบัชาติ              
ปีการศึกษา 2564 
-ประชุมเตรียมการจดัการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ O-NET                    
ปีการศึกษา 2564 
-ประชุมคณะท างานระดบัสนามสอบการ
จดัการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ 
O-NET ปีการศึกษา 2564 
-ด าเนินการจดัสอบ การทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ O-NET                           
ปีการศึกษา 2564 
-สรุปผลการด าเนินงาน 
 

เพื่อจดัการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) 
ระดบัชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 6 และชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 
ใหก้บัสถานศึกษาสงักดั
ส านกังานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน
จงัหวดัราชบุรี และ
ส านกังานส่งเสริมการ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
จงัหวดัราชบุรี 

เชิงปริมาณ   
1. ร้อยละ 100 ของ
นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
ของโรงเรียนเอกชน
จงัหวดัราชบุรี และ
โรงเรียนสงักดักรม
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี  ท่ีสมคัรใจเขา้
รับการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ 
ขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
ปีการศึกษา 2564  
 2. ร้อยละ 100 ของ
นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ของ
โรงเรียนเอกชนใน
จงัหวดัราชบุรี และ
โรงเรียนสงักดักรม
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ท่ีสมคัรใจเขา้
รับการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ปี
การศึกษา 2564  

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
ของโรงเรียนเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี 
และโรงเรียนสงักดั
กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ท่ีสมคัรใจ
เขา้รับการทดสอบ 
O-NET ปีการศึกษา 
2564 
2.นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
ของโรงเรียนเอกชน
ในจงัหวดัราชบุรี 
และโรงเรียนสงักดั
กรม ส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินจงัหวดั
ราชบุรี ทีสมคัรใจ
เขา้รับการทดสอบ 
O-NET ปีการศึกษา 
2564 
 

0 379,925 5,000 0 384,925 พฤศจิกายน 
2564 –   
กนัยายน 
2565 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

3 12 12 1 8 7 3 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และ
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  ของ
โรงเรียนเอกชนในจงัหวดั
ราชบุรี และโรงเรียนสงักดั
กรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดัราชบุรี 
ไดรั้บการประเมินคุณภาพ
การศึกษาดว้ยเคร่ืองมือท่ีมี
คุณภาพ และมีการบริหาร
จดัการสอบท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
มาตรฐานเดียวกนั รวมทั้ง
ผลท่ีไดจ้ากการประเมินมี
ความน่าเช่ือถือและเป็นท่ี
ยอมรับ 

เชิงคุณภาพ 
1. รายงานผลการ
จดัการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
และชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 
2564 

              

 

 

 

 

 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการพฒันาศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาสู่
มาตรฐานสากลอย่างมคุีณธรรม                     
ความโปร่งใส ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- ฝึกทกัษะการใชร้ะบบอิเลก็ทรอนิกส์ 
ในส านกังานฯ   
- ศึกษาดูงาน ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์และศูนยศึ์กษา
การพฒันา หว้ยทรายอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ วดัหว้ยมงคล และอุทยาน
ราชภกัด์ิ พระบรมราชานุสาวรีย ์       
บูรพกษตัริย ์7 พระองค ์
 
 

1.  เพื่อเสริมสร้าง
ศกัยภาพและทกัษะ      
การปฏิบติังานของ
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ใหน้ าไปสู่การปฏิบติังาน
ท่ีมีประสิทธิภาพ                                         
2.  เพื่อสร้างคุณธรรมใน
การปฏิบติังานใหมี้  
ความโปร่งใส ตรวจสอบ
ได ้ปราศจากการทุจริต 
3.  เพื่อสร้างการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์การปฏิบติังาน
ท่ีประสบความส าเร็จและ
การสร้างเครือข่ายเพื่อการ
พฒันาคุณภาพการศึกษา
อยา่งมาตรฐานสากล 

เชิงปริมาณ 
1) ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
อ่ืนในก ากบัส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี จ านวน 40 คน 
เชิงคุณภาพ  
1) บุคลากรท่ีปฏิบติังาน
ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  มีกระบวนทศัน์ 
ค่านิยมดา้นคุณธรรม
ความโปร่งใส และ     
มีวิธีปฏิบติังานท่ีมี
คุณภาพสูงข้ึน 
2) ผูบ้ริหารการศึกษา 
มีวิสยัทศันด์า้นคุณธรรม 
ความโปร่งใส  และ    
มีแนวทางปฏิบติังาน   
ท่ีหลากหลายและ    
เพิ่มประสิทธิภาพ         
มากยิ่งข้ึน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของ
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา และผูบ้ริหาร
การศึกษาในก ากบั 
ศธจ.ราชบุรี ไดรั้บ
การพฒันาศกัยภาพ
งานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 80 ของ
ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา และผูบ้ริหาร
การศึกษาในก ากบั 
ศธจ.ราชบุรี มีความ
พึงพอใจในการเขา้
ร่วมโครงการฯ 

0 0 0 40,000 40,000 กรกฎาคม - 
กนัยายน 
2565 

กลุ่ม
อ านวยการ 

3 12 12 1 8 7 3 

 

 

 



 

 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  เพิม่ประสิทธิภาพการ
บริหารจดัการเงนิอุดหนุนโรงเรียน
เอกชนในระบบ ปีงบประมาณ 2565 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจติดตามเงิน
อุดหนุนโรงเรียนเอกชนในระบบ จงัหวดั
ราชบุรี   
- จดัประชุมอบรมช้ีแจงแนวทาง         
การตรวจติดตามเงินอุดหนุนแก่
คณะกรรมการ 
- จดัท าคูมื่อการบริหารจดัการเงิน
อุดหนุน  
- ตรวจติดตามเงินอุดหนุนโรงเรียน
เอกชนในระบบ ทุกแห่ง 
- จดัท าระบบรายงานการใชจ่้ายเงิน
อุดหนุนออนไลน ์
- รายงานผลการด าเนินงานต่อ สช. 
 

1. เพื่อตรวจติดตามการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนทุก
ประเภทของโรงเรียน
เอกชนในระบบในก ากบั
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี   
2. เพื่อตรวจติดตาม
สถานะการขอจดัตั้ง    
การจดัการเรียนการสอน 
และการลม้เลิกกิจการ
ของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบในก ากบัส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี 
3.เพื่อใหก้ารบริหารจดั
การเงินอุดหนุนของ
โรงเรียนเอกชนในระบบ
เป็นไปในทิศทางเดียวกนั           
มีความถูกตอ้งและมี
ประสิทธิภาพ 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนเอกชนใน
ระบบในก ากบั
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี จ านวน  
31  แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
1.ตรวจติดตามการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนทุก
ประเภทของโรงเรียน
เอกชนในระบบ 
2.ตรวจติดตาม
สถานะการขอจดัตั้ง  
การจดัการเรียน       
การสอน และ         
การลม้เลิกกิจการของ
โรงเรียนเอกชนใน
ระบบ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนเอกชนใน
ระบบในก ากบั
ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี  จ านวน     
๓๑  แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ตรวจติดตามการ
ใชจ่้ายเงินอุดหนุน
ทุกประเภท          
ร้อยละ 100 
2.ตรวจติดตาม
สถานะการขอจดัตั้ง  
การจดัการเรียนการ
สอน และการลม้เลิก
กิจการของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 
 
 

0 19,900 5,000 9,600 34,500 ธนัวาคม 
2564- 
กนัยายน
2565 

กลุ่ม
ส่งเสริม
การจดั
การศึกษา 
เอกชน 

3 12 12 1 8 7 3 



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
บริหารจดัการโรงเรียนเอกชน จังหวดั
ราชบุรี  ปีงบประมาณ 2565 
- แต่งตั้งคณะกรรมการจดัประชุมช้ีแจง
แนวทางการบริหารจดัการโรงเรียน
เอกชน จงัหวดัราชบุรี  ปีงบประมาณ 
2565 
-  จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการบริหาร
จัดการโรงเรียนเอกชน จังหวดัราชบุรี  
ปีงบประมาณ 2565 ทั้งหมด 4  คร้ัง 
- จัดประชุมอบรมเชิงปฏบิัตกิารสร้าง
ความรู้ความเข้าในการปฏบิัตงิานตาม
ระเบียบกฎหมาย แก่ ครูและเจ้าหน้าที่
โรงเรียนเอกชนในระบบออนไลน์  
(Zoom Meeting) 
- จัดท าระบบนิเทศ ตดิตามผลการ
ด าเนินงานโรงเรียนเอกชนระบบออนไลน์ 

(google classroom) 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1. เพื่อช้ีแจงแนวทางการ
ปฏิบติัตามระเบียบ
กฎหมายแก่โรงเรียน
เอกชนในระบบ –      
นอกระบบ 
2. เพื่อส่งเสริม  
สนบัสนุน  ใหโ้รงเรียน
จดัการศึกษาอยา่งมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาชาติ 
3.เพื่อใหทุ้กฝ่ายท่ี
เก่ียวขอ้ง มีส่วนร่วม     
ในการวางแผน  ก าหนด
แนวทางส่งเสริม  
พฒันาการจดัการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนใน
จงัหวดัราชบุรี 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนเอกชนใน
ระบบ - นอกระบบ ใน
จงัหวดัราชบุรี จ านวน  
66  แห่ง 
2.จดัประชุมช้ีแจงแนว
ทางการบริหารจดัการ
กิจการโรงเรียนเอกชน 
จ านวน   4  คร้ัง 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูบ้ริหาร  ครู  และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย       
มีความรู้ความเขา้ใจ
การบริหารจดัการ
โรงเรียนเอกชนตาม
ระเบียบกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้งไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 
2.ผูบ้ริหาร  ครู  และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย       
มีส่วนร่วมในการ
วางแผน ส่งเสริม    
และพฒันาการศึกษา
เอกชนทั้งในระบบ 
และนอกระบบ 

เชิงปริมาณ 
1.ผูบ้ริหารและครู
โรงเรียนเอกชนใน
ระบบ – นอกระบบ 
ในจงัหวดัราชบุรี 
จ านวน 66 แห่ง 
2.จดัประชุมช้ีแจง
แนวทางการบริหาร
จดัการโรงเรียน
เอกชน 4 คร้ัง 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  
มีความรู้ความเขา้ใจ
การบริหารจดัการ
โรงเรียนตาม
ระเบียบกฎหมาย     
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  
มีส่วนร่วมในการ
วางแผน ส่งเสริม  
และพฒันาการศึกษา
เอกชนในจงัหวดั
ราชบุรี 

2,700 4,500 2,700 2,700 12,600 ตุลาคม 
2564-  
กนัยายน
2565 

กลุ่ม
ส่งเสริม
การจดั
การศึกษา
เอกชน 

3 12 12 1 8 7 3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  พธิีรับพระราชทาน
เคร่ืองราชอสิริยาภรณ์อนัเป็นทีส่รรเสริญ
ยิง่ดเิรกคุณาภรณ์ ต่อหน้าพระบรม              
ฉายาลักษณ์พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว 
- ประสานงานดา้นสถานท่ีจดัพิธีรับ
เคร่ืองราชฯ 
- เสนอขออนุมติัโครงการ 
- แจง้ประสานงานผูไ้ดรั้บ
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ทุกคนร่วมพิธีฯ 
- เชิญผูเ้ก่ียวขอ้งร่วมพิธีฯ 
- เตรียมการดา้นสถานท่ีจดัพิธีรับ 
เคร่ืองราชฯ 
- ด าเนินการพิธีพิธีรับเคร่ืองราชฯ 
  

1. เพื่อท าพิธีรับพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์อนั
เป็นท่ีสรรเสริญยิ่งดิเรก
คุณาภรณ์  ต่อหนา้      
พระบรมฉายาลกัษณ์พระ
บาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
2. เพื่อเทิดทูนและธ ารงไว้
ซ่ึงสถาบนัชาติ  ศาสนา  
พระมหากษตัริย ์
3.เพื่อยกยอ่งเชิดชูเกียรติ
ผูบ้ริหารและครูโรงเรียน
เอกชน ซ่ึงไดบ้ าเพญ็
ความดีอนัเป็นประโยชน ์            
ต่อประเทศชาติ  ศาสนา 
และประชาชน 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนเอกชนใน
ก ากบัส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี จ านวน 31  แห่ง 
2.ผูบ้ริหารและครู
เอกชนในก ากบั
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี ท่ีไดรั้บ
พระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
อนัเป็นท่ีสรรเสริญยิ่ง
ดิเรกคุณาภรณ์ ชั้น 
ตติยดิเรกคุณาภรณ์  
ชั้นจตุตถดิเรกคุณาภรณ์  
และชั้นเบญจมดิเรก
คุณาภรณ์  จ านวน     
192  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูไ้ดรั้บพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
อนัเป็นท่ีสรรเสริญยิ่ง
ดิเรกคุณาภรณ์ มีขวญั
และก าลงัใจในการ
ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความ
ภาคภูมิใจ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผูบ้ริหารและครู
โรงเรียนเอกชนร่วม
พิธีรับพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
อนัเป็นท่ีสรรเสริญ
ยิ่งดิเรกคุณาภรณ์  
จ านวน  192  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. จดัพิธีรับ
พระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
อนัเป็นท่ีสรรเสริญ
ยิ่งดิเรกคุณาภรณ์   
ต่อหนา้พระบรม               
ฉายาลกัษณ์
พระบาทสมเด็จ  
พระเจา้อยูห่วั 
ร้อยละ 100 
 
 

0 0 0 0 0 
(ไม่ใช้

งบประมาณ) 

พฤศจิกายน 
2564 

กลุ่ม
ส่งเสริม
การจดั
การศึกษา
เอกชน 

3 12 12 1 8 7 3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

โครงการ การพฒันาศักยภาพการจัดการ
เรียนการสอนภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผู้สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) ใน
จังหวดัราชบุรี ด้วยกระบวนการวจิัย 
- ประชุมเชิงปฏิบติัการ สะทอ้นคิด
เก่ียวกบัการจดัรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ) 
- Coaching and Mentoring 
- อบรมเชิงปฏิบติัการ ระยะท่ี ๑ 
กระบวนการวิจยัในชั้นเรียน 
-อบรมเชิงปฏิบติัการ ระยะท่ี ๒ การเขียน
รายงานการวิจยัและบทความวิจยัและการ
ประชุมเพื่อถอดบทเรียน 
-ส่งเสริมสนบัสนุนการเขียนผลงานทาง
วิชาการเผยแพร่บทความวิจยั 

1. เพื่อพฒันารูปแบบ  
การจดัการเรียนรู้
ภาษาองักฤษใหเ้หมาะ 
กบัสถานการณ์และ       
ความตอ้งการของผูเ้รียน     
2. เพื่อส่งเสริมการวิจยั 
เชิงปฏิบติัการในการ
แกปั้ญหาการจดัการ
เรียนรู้ภาษาองักฤษของ
ครูผูส้อน 
3. เพื่อสร้างความร่วมมือ
ระหวา่งครู บุคลากร
ทางการศึกษา หน่วยงาน
ทางการศึกษา และ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
หมู่บา้นจอมบึง            
เพื่อยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาของจงัหวดั
ราชบุรี 
4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
ของครูผูส้อนท่ีมีต่อการ
เขา้ร่วมโครงการ 

เชิงปริมาณ  
1. ครูผูส้อน กลุ่ม  
สาระการเรียนรู้    
ภาษา ต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ)          
ในจงัหวดัราชบุรี 
จ านวน  50 คน 
2.  ศึกษานิเทศก ์
ทุกสงักดั  จ านวน 
 20 คน 
3. บุคลากร
มหาวิทยาลยัราชภฏั
หมู่บา้นจอมบึง 
จ านวน 10  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผูส้อน กลุ่ม 
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ) ใน
จงัหวดัราชบุรี มี
รูปแบบ ในการจดัการ
เรียนรู้ภาษาองักฤษให้
เหมาะสถานการณ์และ
ความตอ้งการของ
ผูเ้รียนไดอ้ยา่งนอ้ย  
1 รูปแบบ 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูผูส้อน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ) 
ศึกษานิเทศกทุ์ก
สงักดั และบุคลากร
มหาวิทยาลยัราชภฏั
หมู่บา้นจอมบึง 
จ านวน 80 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผูส้อน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ)      
ในจงัหวดัราชบุรี     
มีรูปแบบ                       
ในการจดัการเรียนรู้
ภาษาองักฤษให้
เหมาะสถานการณ์
และความตอ้งการ
ของผูเ้รียนได ้    
อยา่งนอ้ย 1 รูปแบบ 
2. เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือระหวา่งครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา หน่วยงาน 

24,000 0 0 1,000 25,000 ตุลาคม 
2564- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่มนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผล 

3 12 12 1 8 7 3 



 

  

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 3. ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  2.  เกิดเครือข่าย         
ความร่วมมือระหวา่ง
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา หน่วยงาน
ทางการศึกษา และ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
หมู่บา้นจอมบึง      
เพื่อยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาของจงัหวดั
ราชบุรี 
3. ครูผูส้อนมี       
ความพึงพอใจต่อ  
การเขา้ร่วมโครงการ     
ในระดบั มาก 

ทางการศึกษา และ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
หมู่บา้นจอมบึง    
เพื่อยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาของ
จงัหวดัราชบุรี 
3. ครูผูส้อนมี     
ความพึงพอใจต่อ         
การเขา้ร่วมโครงการ 
ในระดบั มาก 

              



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  โครงการทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. 
- ประชุมคณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั/
เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง  เพื่อรับทราบ
แนวทาง การขบัเคล่ือนงานโครงการทุนฯ 
ม.ท.ศ. ประจ าปี 2565  และ สร้างความเขา้ใจ 
ร่วมกนัในการด าเนินตามกระบวนการ
คดัเลือก คดัสรร นกัเรียนทุนฯ ม.ท.ศ.  
รุ่นท่ี 14 ประจ าปี 2565      
-ประชุมคณะอนุกรรมการฯ ระดบั
จงัหวดั/เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง  เพื่อช้ีแจง
แนวทางการด าเนินงานโครงการ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ปี 2565 
และตรวจสอบคุณสมบติันกัเรียน 
ผูเ้สนอขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน 
ม.ท.ศ. รุ่นท่ี 14 
-คณะอนุกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั และ
เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง  สมัภาษณ์นกัเรียน  
ผูเ้สนอขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน 
ม.ท.ศ. รุ่นท่ี 14  และสมัภาษณค์รูผูดู้แล
นกัเรียน ผูป้กครองหรือผูเ้ก่ียวขอ้ง เพื่อ
สอบถามขอ้มูลและตรวจสอบขอ้เทจ็จริง
เชิงประจกัษจ์ากผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
-ประชุมคณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั 
คณะอนุกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั และ
เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง  เพื่อพิจารณา        
คดักรองและจดัล าดบัความส าคญั         

1. เพื่อส่งเสริมและ
สนบัสนุนนกัเรียนท่ี    
จบการศึกษาระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1            
ท่ีมีผลการเรียนดี              
มีความประพฤติดี  และ  
มีความพร้อมท่ีจะเขา้รับ
การฝึกและพฒันา
ศกัยภาพ  ใหไ้ดรั้บ
พระราชทานทุนการศึกษา  
ม.ท.ศ. ในระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย
สายสามญั  และศึกษา
ต่อเน่ืองไปจนจบปริญญาตรี
หรือเทียบเท่า ในสาขาท่ี
เป็นความตอ้งการของ
ประเทศ  สาขาท่ีขาดแคลน  
สาขาดา้นความมัน่คง  
และเขา้สู่การมีอาชีพได้
อยา่งมัน่คง 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนท่ีจบชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3       
ท่ีมีผลการเรียนดี        
มีคะแนนเฉล่ีย          
ไม่ต  ่ากวา่ระดบั 3.00 
ประพฤติดี และพร้อม
ท่ีจะเขา้รับการฝึกและ
พฒันาศกัยภาพ สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา
ราชบุรี  และโรงเรียน
เอกชนสงักดัส านกังาน
คณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน
จงัหวดัราชบุรี จ านวน 
20 คน 

เชิงปริมาณ 
1. ระดบัความส าเร็จ
ของนกัเรียนท่ีจบชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3    
ท่ีมีผลการเรียนดี
และพร้อมท่ีจะเขา้
รับการคดัเลือกและ
พฒันาศกัยภาพ   
2.ร้อยละ 100 ของ
นกัเรียนท่ีเขา้รับการ
คดัเลือกมีคุณสมบติั
เหมาะสม เพื่อเขา้รับ
ทุนพระราชทาน 
ม.ท.ศ. ปี 2565 
เชิงคุณภาพ 
1. จ านวนนกัเรียนท่ี
ไดรั้บทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ.  
และสามารถเรียนต่อ
ระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลายสายสามญั 
และศึกษาต่อเน่ือง
ไปจนจบการศึกษา
ระดบัปริญญาตรี
หรือเทียบเท่า      
ร้อยละ 95 

0 2,955 12,205 3,040 18,200 มีนาคม -
กนัยายน
2565 

กลุ่ม 
พฒันา
การศึกษา 

4 17 12 2 9 - 3 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

เพื่อน ารายช่ือนกัเรียนท่ีมีสิทธ์ิรับ
พระราชทานทุน  จ านวน  4 –5 ราย  
เสนอส านกังานศึกษาธิการภาค 3      
-  คณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั        
คณะอนุกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั และ
เจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง ลงพื้นท่ีเพื่อติดตาม
ผลการเรียนและเยี่ยมบา้นนกัเรียน
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

2.เพื่อเสริมสร้างทศันคติ
ท่ีถูกตอ้ง ดีงาม ต่อ
สถาบนัพระมหากษตัริย์
และประเทศชาติ   บ่ม
เพาะความมีวินยั  รวมทั้ง
พฒันาศกัยภาพ
ความสามารถในการ
เรียนรู้  ใหเ้ป็นผูใ้ฝ่เรียนรู้
อยา่งต่อเน่ือง มีทกัษะ
ชีวิต  อนัจะช่วยสร้าง
พื้นฐานชีวิตท่ีมัน่คง
เขม้แขง็แก่เด็กและ
เยาวชนไทยผูไ้ดรั้บทุน
พระราชทาน เป็น
นกัเรียนทุนในพระองคฯ์ 
สามารถเติบโตเป็นคนดี 
มีคุณภาพ น าความรู้
กลบัไปท างานพฒันา
ทอ้งถ่ินชุมชนมีสมัมาชีพ
มัน่คง  เป็นพลเมืองท่ีท า
ประโยชนใ์หแ้ก่
ประเทศชาติ 

เชิงคุณภาพ 
1.เยาวชนท่ีมีภูมิล าเนา
หรือศึกษาใน
สถานศึกษาจงัหวดั
ราชบุรี  มีโอกาสใน
การศึกษาต่อระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย
สายสามญั  และศึกษา
ต่อเน่ืองไปจนจบ
ปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่าในสาขาท่ีเป็น
ความตอ้งการของ
ประเทศ  สาขาท่ี     
ขาดแคลน  สาขาดา้น
ความมัน่คงและ         
เขา้สู่การมีอาชีพได้
อยา่งมัน่คง  ตามท่ี
คณะกรรมการ ม.ท.ศ. 
จะเห็นสมควร        
เป็นบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ  
สามารถเติบโตเป็นคน
ดีเพื่อน าความรู้กลบัไป
ท างานพฒันาทอ้งถ่ิน
ชุมชน  มีสมัมาชีพมัน่คง
และเป็นพลเมือง ท่ีท า
ประโยชนใ์หแ้ก่
ประเทศชาติ 

2.นกัเรียนประพฤติ
ปฏิบติัตนเป็นคนดี 
มีวินยัตามระเบียบ
นกัเรียน ไม่บกพร่อง
ในศีลธรรมอนัดี   
มีทศันคติท่ีถูกตอ้ง  
มีความจงรักภกัดี  
ต่อสถาบนั
พระมหากษตัริยแ์ละ
ประเทศชาติ รวมทั้ง
พฒันาศกัยภาพ
ความสามารถ       
ในการเรียนรู้         
ใหเ้ป็นผูใ้ฝ่เรียนรู้         
อยา่งต่อเน่ือง  
ร้อยละ 95  
        

              



 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 5. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  ป้องกนัและการแพร่ระบาด
ของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 19)   
- ป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 
- ก าหนดมาตรการการป้องกนัการแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา  
2019 (COVID -19) ในหน่วยงานและ
สถานศึกษา      
- ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน      
การเตรียมความพร้อมการฉีดวคัซีน
ส าหรับนกัเรียน/นกัศึกษา จงัหวดัราชบุรี 
-รายงานผลการด าเนินงาน 

1. เพื่อใหมี้การด าเนินการ
เฝ้าระวงั ป้องกนัการแพร่
ระบาดโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา (COVID-19)  
กบับุคลากรและ
หน่วยงานทางการศึกษา   
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนบัสนุนการป้องกนัการ
แพร่ระบาดโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (COVID-19)  
กบัหน่วยงานทางการ
ศึกษา  และบุคลากรใน
สงักดัส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี   
 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี จ านวน 40 ราย 
ด าเนินการป้องกนั  
การแพร่ระบาดโรค 
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
(COVID-19)                      
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี สามารถ
ด าเนินการและส่งเสริม
และสนบัสนุนการเฝ้า
ระวงัและติดเช้ือไวรัส
โคโรนา (COVID-19) 
ได ้
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของ
บุคลากรด าเนินการ
เฝ้าระวงัติดเช้ือไวรัส
โคโรนา (COVID-19)  
2. ร้อยละ 100 ของ
บุคลากรส่งเสริม
สนบัสนุนเฝ้าระวงั
และติดเช้ือไวรัสโค
โรนา (COVID-19)                                       
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากร
ด าเนินการเฝ้าระวงั 
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
(COVID-19)   
2. บุคลากรส่งเสริม
สนบัสนุนเฝ้าระวงั
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
(COVID-19)                                         

1,425 1,425 1,425 725 5,000 ตุลาคม  
2564 – 
กนัยายน  
2565 

กลุ่ม
พฒันา 
การศึกษา 

5 18 6 4 10 - 3 



 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ จัดท าแผนพฒันาการศึกษา
จังหวดัราชบุรี 
- จดัท าแผนพฒันาการศึกษา แผนปฏิบติั
ราชการและอ่ืนๆ 
     - ประชุมปฏิบติัการจดัท าแผนพฒันา
การศึกษา แผนปฏิบติัราชการและรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
- จดัท าขอ้มูลสารสนเทศดา้นการศึกษา 
     -ประชุมเชิงปฏิบติัการบูรณาการ
ฐานขอ้มูลกลางดา้นการศึกษาเพื่อการ
บริหารจดัการระดบัจงัหวดั 
     -ประชุมคณะกรรมการบริหารขอ้มูล
สารสนเทศดา้นการศึกษาจงัหวดัราชบุรี   

1. เพื่อเป็นกรอบแนว
ทางการพฒันาการศึกษา
จงัหวดัใหเ้ช่ือมโยง
สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์
ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ
ปฏิรูปประเทศ แผนระดบั
ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและ
บริบทของพื้นท่ี 
2. เพื่อขบัเคล่ือน
แผนปฏิบติัราชการ 
นโยบายส าคญัสู่การ
ปฏิบติั ใหบ้รรลุผลตาม
เป้าหมาย โดยการบูรณา
การร่วมกบัหน่วยงานใน
กระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานอ่ืนหรือภาค
ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งในพื้นท่ี   
3.เพื่อใหมี้ขอ้มูล
สารสนเทศดา้นการศึกษา
ของจงัหวดัในการบริหาร
และจดัการศึกษาของ
จงัหวดั 

1.แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดัราชบุรี 
2.แผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปี 
3.เอกสารขอ้มูล
พื้นฐานดา้นการศึกษา
ของจงัหวดั 
เชิงคุณภาพ 
1.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี มี
แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดัเป็นกรอบทิศทาง
ในการบูรณาการ เพื่อ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษาตามบริบท
ในพื้นท่ีจงัหวดัราชบุรี   
2.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี มี
แผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปีเป็นเคร่ืองมือ
ในการบริหารจดัการ
และขบัเคล่ือนนโยบาย
สู่การปฏิบติั 

เชิงปริมาณ 
1.แผนปฏิบติั
ราชการประจ าปี 
2.แผนพฒันา
การศึกษาจงัหวดั   
3.เอกสารขอ้มูล
พื้นฐานดา้น
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัมี
แผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปีส าหรับใช้
ในการบริหารจดั
การศึกษา 
2.ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัมี
แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดัท่ีสอดคลอ้ง
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร์ชาติ และ
กรอบนโยบายดา้น
การศึกษาทุกระดบั 

7,200 11,650 10,450 1,000 30,300 ตุลาคม 
2564- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่ม
นโยบาย
และแผน 

6 20 12 6 11 9 5 



 

 

 

 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  3.ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี มีขอ้มูล
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการและ
เผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ 

3.ส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีขอ้มูล
พื้นฐานดา้น
การศึกษาระดบั
จงัหวดัท่ีถูกตอ้ง 
 

              



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ  จัดท าแผนปฏบิัตริาชการ
พฒันาการศึกษาพืน้ทีช่ายแดน ระดบั
จังหวดั 
- จดัท าแผนปฏิบติัราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ีชายแดน ระดบัจงัหวดั   
- พฒันาทกัษะภาษาเพื่อนบา้น 
       -ค่ายภาษาองักฤษ  ( English for 
Communication Day Camp) 
        -การวิจยัการแกปั้ญหาการจดัการ
เรียนรู้ภาษาองักฤษของครูผูส้อน  
        - การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
การยกระดบัทกัษะภาษาองักฤษ 
 
 

1. เพื่อจดัท าแผนปฏิบติั
ราชการพฒันาการศึกษา
พื้นท่ีชายแดน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ระดบัจงัหวดั ส าหรับใช้
เป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารงานของผูบ้ริหาร
หน่วยงานและหน่วยงาน
การศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การจดัการศึกษาในพื้นท่ี
ชายแดน และเป็น
แนวทางในการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อส่งเสริม พฒันา 
ภาษาเพื่อนบา้นใหก้บั
นกัเรียน ในพื้นท่ีชายแดน
ใหส้ามารถส่ือสารภาษา
เพื่อนบา้นได ้และอยูใ่น
สงัคมอยา่งมีความสุข 
 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. จดัท าแผนปฏิบติั
ราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ี
ชายแดน ระดบัจงัหวดั 
จ านวน 1 แผน 
2.พฒันาภาษาเพื่อน
บา้นใหก้บันกัเรียนใน
พื้นท่ีชายแดน จ านวน 
50 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.มีแผนปฏิบติัราชการ
พฒันาการศึกษาพื้นท่ี
ชายแดน ระดบัจงัหวดั 
ใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารงานของ
หน่วยงานการศึกษาใน
จงัหวดัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การจดัการศึกษาใน
พื้นท่ีชายแดน และเป็น
แนวทางในการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. มีแผนปฏิบติั
ราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ี
ชายแดน ประจ าปี
งบประมาณ         
พ.ศ. 2565        
ระดบัจงัหวดั 
2. นกัเรียน จ านวน 
50 คน ไดรั้บการ
พฒันาทกัษะ              
ทางภาษาองักฤษ 
เพื่อการส่ือสาร   
ของนกัเรียนผา่น
กระบวนการค่าย
ภาษาองักฤษ                                 
3.ครูผูส้อน จ านวน  
5 คน มีแนวทางใน
การยกระดบัทกัษะ
ทางภาษาองักฤษให้
เหมาะสถานการณ์
และความตอ้งการ
ของนกัเรียน      
อยา่งนอ้ย 1 แนวทาง 

0 10,800 15,000 0 25,800 มกราคม- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่ม
นโยบาย
และแผน 

6 20 12 2 8 - 5 



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  2.นกัเรียนในพื้นท่ี
ชายแดน กลุ่มเป้าหมาย  
ท่ีไดรั้บการอบรม            
มีทกัษะในการส่ือสาร
ภาษาเพื่อนบา้นไดแ้ละอยู่
ในสงัคมอยา่งมีความสุข 

4.ครูผูส้อน จ านวน  5 คน 
สามารถท าวิจยัเชิงปฏิบติัการ
ในการแกปั้ญหาการจดัการ
เรียนรู้ภาษาองักฤษของ
ครูผูส้อนได ้อยา่งนอ้ย 1 เร่ือง 
5.เกิดเครือข่ายความร่วมมือ
ระหวา่งครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และหน่วยงานทางการ
ศึกษา เพื่อยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาของจงัหวดัราชบุรี 
6.นกัเรียนและครูผูส้อน 
จ านวน 55  คน  มีความพึงพอใจ
ต่อการเขา้ร่วมโครงการ      
ในระดบัมาก 
เชิงคุณภาพ 
1.มีแผนปฏิบติัราชการพฒันา
การศึกษาพื้นท่ีชายแดน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 ระดบัจงัหวดั ท่ีน าไปใช้
เป็นเคร่ืองมือและกรอบ
แนวทางในการบริหารและ
การจดัการศึกษาในพื้นท่ี
ชายแดนของผูบ้ริหาร
หน่วยงานและผูเ้ก่ียวขอ้ง    
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

              



 

 

 
 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

   2. นกัเรียน ไดรั้บการพฒันา
ทกัษะทางภาษาองักฤษ เพื่อ
การส่ือสาร ของนกัเรียนผา่น
กระบวนการค่ายภาษาองักฤษ                                 
3. ครูผูส้อน มีแนวทางใน การ
ยกระดบัทกัษะทาง
ภาษาองักฤษใหเ้หมาะ
สถานการณ์และความตอ้งการ
ของนกัเรียน       
4.ครูผูส้อน สามารถท าวิจยัเชิง
ปฏิบติัการในการแกปั้ญหา
การจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษ
ของครูผูส้อนได ้5.เกิด
เครือข่ายความร่วมมือระหวา่ง
ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และหน่วยงานทางการศึกษา 
เพื่อยกระดบัคุณภาพการศึกษา
ของจงัหวดัราชบุรี 
6.นกัเรียนและครูผูส้อน         
มีความพงึพอใจต่อการเขา้ร่วม
โครงการในระดบัมาก 
 

              



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.20 แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

ช่ือโครงการ ขบัเคล่ือนการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวดัโดยผ่านกลไกของ กศจ. 
- ประชุมปฏิบติัการขบัเคล่ือนเป้าหมาย
การพฒันาท่ีย ัง่ยืนดา้นการศึกษา (SDG4 
Roadmap)   
- ประชุมปฏิบติัการก าหนดรูปแบบกลไก
การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ การ
เรียนรู้ใหมี้คุณภาพ เท่าเทียม และทัว่ถึง 
โดยใชจ้งัหวดัเป็นฐาน 
- สร้างเคร่ืองมือในการจดัเกบ็ วิเคราะห์
ขอ้มูล และวางแผนในการก ากบั ติดตาม 
รายงานความกา้วหนา้การด าเนินงานตาม
กลไกการยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
- การก ากบั ติดตาม และประเมินผลการ
ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึงของจงัหวดัตามกลไก
การยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
- สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 

1. เพื่อก าหนดรูปแบบ/
แนวทางการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึงตาม
บริบทของจงัหวดั โดย
ผา่นกระบวนการมีส่วน
ร่วมของส่วนราชการ 
หน่วยงาน สถานศึกษา 
ครอบครัว องคก์รชุมชน 
องคก์รเอกชน องคก์ร
วิชาชีพ สถาบนัศาสนา 
สถาบนัประกอบการ และ
สถาบนัท่ีจดัการศึกษาอ่ืน 
2. เพื่อจดัท ากลไกการ
ยกระดบัคุณภาพการจดั
การศึกษาแบบบูรณาการ
ใหส้อดคลอ้งกบับริบท
ในพื้นท่ี 
3.เพื่อใหมี้ตวัช้ีวดัการ
ด าเนินงานอยา่งมีส่วน
ร่วมของส่วนราชการหรือ 

เชิงปริมาณ 
1.มีรูปแบบ/แนว
ทางการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึง
ตามบริบทของจงัหวดั 
โดยผา่นกระบวนการมี
ส่วนร่วมของส่วน
ราชการ หน่วยงาน 
สถานศึกษา ครอบครัว 
องคก์รชุมชน องคก์ร
เอกชน องคก์รวิชาชีพ 
สถาบนัศาสนา 
สถาบนัประกอบการ 
และสถาบนัท่ีจดั
การศึกษาอ่ืน 
2.มีกลไกการยกระดบั
คุณภาพการจดัการศึกษา
แบบบูรณาการให้
สอดคลอ้งกบับริบท 
ในพื้นท่ี 

เชิงปริมาณ 
1.มีรูปแบบ/แนว
ทางการยกระดบั
คุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ใหมี้
คุณภาพ เท่าเทียม 
และทัว่ถึง ตาม
บริบทของจงัหวดัท่ี
ก าหนดข้ึนอยา่งมี
ส่วนร่วม 
2.มีตวัช้ีวดัผลการ
ด าเนินงานขบัเคล่ือน
รูปแบบ/แนวทางการ 
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาและ        
การเรียนรู้ใหมี้
คุณภาพ เท่าเทียม 
และทัว่ถึง ตาม
บริบทของจงัหวดั 
3. มีกลไกการยก 
ระดบัคุณภาพการ 
จดัการศึกษาแบบ 

0 42,000 48,900 0 90,900 มกราคม- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่ม
นโยบาย
และแผน 

6 20 12 6 11 10 6 



 

 

 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

 หน่วยงานและสถานศึกษา  
ในจงัหวดัท่ีสอดคลอ้งกบั
รูปแบบการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึงตาม
บริบทของจงัหวดั 
4.เพื่อใหมี้การก ากบั 
เร่งรัด ติดตามและ
ประเมินผลการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ ใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึงของ
จงัหวดัตามตวัช้ีวดั      
การด าเนินงาน 
5.เพื่อส่งเสริมความร่วมมือ
ของเครือข่ายการจดั
การศึกษา 

3.มีตวัช้ีวดัการ
ด าเนินงานอยา่งมีส่วน
ร่วมของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานและ
สถานศึกษาในจงัหวดั    
ท่ีสอดคลอ้งกบั
รูปแบบการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ 
เท่าเทียม และทัว่ถึง        
ตามบริบทของจงัหวดั 
4.มีการติดตามและ
รายงานความกา้วหนา้
การด าเนินงานการ
ยกระดบัคุณภาพ
การศึกษา และตวัช้ีวดั
การด าเนินงานตาม
แผนพฒันาการศึกษา
จงัหวดั 
 

บูรณาการใหส้อดคลอ้ง 
กบับริบทในพื้นท่ี 
4.มีรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

              



 

แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

  เชิงคุณภาพ 
1.คณะกรรมการศึกษาธิการ
จงัหวดั ส่วนราชการ หน่วยงาน 
สถานศึกษา ครอบครัว องคก์ร
ชุมชน องคก์รเอกชน องคก์ร
วิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถาบนั
ประกอบการ และสถาบนั 
การศึกษาอ่ืน มีส่วนร่วม         
ในการก าหนดรูปแบบการ
ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ เท่าเทียม 
และทัว่ถึง ตามบริบทของ
จงัหวดั ก าหนดตวัช้ีวดัผลการ
ด าเนินงาน รวมทั้งก ากบั เร่งรัด 
ติดตามและประเมินผล 
2.จงัหวดัมีรูปแบบและกลไก
การยกระดบัคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ เท่า
เทียม ทัว่ถึงตามบริบทของ     
แต่ละจงัหวดั ซ่ึงก าหนดข้ึน
อยา่งมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ของจงัหวดัท่ีมีภารกิจเก่ียวขอ้ง
กบัการจดัการศึกษา 

               



แบบฟอร์มแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร) 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ส านกังานศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี : 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วตัถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย 
ของโครงการ 

ตวัช้ีวดั/ 
ค่าเป้าหมายตวัช้ีวดั 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) ทศนิยม 4 ต าแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุ
เดือน) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ความสอดคลอ้ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
20 

แผน
แม่บท 

แผน 
ปฏิรูป 

แผนฯ
12 

นโยบาย 
รัฐบาล 

ย.
ศธ. 

หลกั เร่งด่วน 

พฒันาศักยภาพบุคลากร ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวดัราชบุรี 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565    
- ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในแต่ละ 
กลุ่มงาน 

3.1 เพื่อปลูกฝังทกัษะ
ความรู้ความเขา้ใจในการ
ขบัเคล่ือนกลยุทธ์ต่าง ๆ 
ของขา้ราชการ  บุคลากร 
และลูกจา้ง ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดัราชบุรี  
ใหส้ามารถปฏิบติังานได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ                                         
 3.2  เพื่อเสริมสร้างการ
ท างานของขา้ราชการ  
บุคลากร และลูกจา้ง ใน
ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดัราชบุรี ใหมี้
กระบวนทศัน ์วฒันธรรม 
และค่านิยม ในการ
ปฏิบติังานท่ีมุ่งเพิ่ม
สมรรถนะในการ
ปฏิบติังาน 

 เชิงปริมาณ 
1.ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
อ่ืน ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี รวม 39 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ขา้ราชการ บุคลากร 
และลูกจา้ง ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีความรู้       
ความเขา้ใจในการ
ขบัเคล่ือนนโยบายสู่   
การปฏิบติั ขบัเคล่ือน  
กลยุทธ์ต่างๆเพื่อเพิ่ม
สมรรถนะในการ
ปฏิบติังาน มีกระบวน
ทศัน ์วฒันธรรม ค่านิยม
และมีการประสาน
สมัพนัธใ์นการปฏิบติังาน
ท่ีมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

เชิงปริมาณ 
1.ขา้ราชการ 
บุคลากร และลูกจา้ง 
ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี จ านวน       
39 คน ไดรั้บการ
พฒันาศกัยภาพเพื่อ
ขบัเคล่ือนนโยบาย   
สู่การปฏิบติั         
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ขา้ราชการ 
บุคลากร และลูกจา้ง
ในส านกังาน
ศึกษาธิการจงัหวดั
ราชบุรี มีความรู้
ความเขา้ใจในการ
ขบัเคล่ือนนโยบายสู่
การปฏิบติั ขบัเคล่ือน  
กลยุทธ์ต่างๆ เพื่อ
เพิ่มสมรรถนะใน
การปฏิบติังานใหมี้
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
ร้อยละ 80 

0 0 0 0 0 
(ไม่ใช้

งบประมาณ) 

1 ธนัวาคม 
2564- 
กนัยายน 
2565 

กลุ่ม
อ านวยการ 

6 20 12 6 11 10 6 



 


