
 

 

 

ผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนด 
 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดรำชบุรี ได้จัดกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมตำมแผน                
กำรด ำเนินงำนที่ก ำหนดไว้ และสำมำรถบรรลุผลส ำเร็จในระดับที่สูง โดยมีอัตรำควำมส ำเร็จของ                
กำรด ำเนินงำนตำมแผนมำกกว่ำ 90% ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงควำมมีประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำร
และกำรท ำงำนร่วมกันของบุคลำกรภำยในองค์กร อีกทั้งยังได้มีกำรพัฒนำและส่งเสริมบรรยำกำศ                
หรือสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนให้น่ำอยู่และเอ้ือต่อกำรปลูกฝังคุณธรรมอย่ำงต่อเนื่อง เช่น กำรสร้ำง
วัฒนธรรมองค์กรที่เน้นควำมซื่อสัตย์ ควำมโปร่งใส และกำรมีส่วนร่วมอย่ำงสร้ำงสรรค์ ส่งผลให้องค์กร
เป็นพื้นที่ท่ีส่งเสริมจริยธรรมและคุณธรรมในทุกระดับ 

จำกกำรด ำเนินงำนที่มีประสิทธิภำพและกำรส่งเสริมคุณธรรมอย่ำงเป็นระบบ บุคลำกรใน
องค์กรจึงมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทำงที่ดีขึ้นอย่ำงเห็นได้ชัด ทั้งในด้ำนควำมพอเพียง ด้ำนวินัย 
ด้ำนสุจริต ด้ำนจิตอำสำ และด้ำนกตัญญู ซึ่งสำมำรถเห็นได้อย่ำงชัดเจนจำกผลกำรประเมินบรรยำกำศ/
สภำพแวดล้อม และพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรม ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดรำชบุรี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 โดยมีผลกำรประเมิน
โดยสรุปคือ บุคลำกรของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดรำชบุรี มีคุณธรรมด้ำนวินัย ด้ำนสุจริต และด้ำน
กตัญญู อยู่ในระดับมำกที่สุด และมีคุณธรรมด้ำนพอเพียงและด้ำนจิตอำสำ อยู่ในระดับมำก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


