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คำนำ 
 

การจัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินการตามที่ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบหมายให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรีจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตัวชี้วัดที่ 13 ร้อยละความสำเร็จในการปฏิบัติภารกิจนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
รวมทั้งปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด  

 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี จึงได้จัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจ

เกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย งานหรือภารกิจเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และการประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด (การดำเนินงานตาม

โครงการงบแลกเป้า) ตลอดจนการกำกับ ติดตามและประเมินผล สรุปและรายงานผลตามแผนการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

                                                                                สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 

                                                                                           มิถุนายน 2568 
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สารบัญ 

                                                                                                                            หน้า 
คำนำ                  ก 
สารบัญ                  ข 
 
ส่วนที่ 1 บทนำ                 1 
 
ส่วนที่ 2 โครงการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย            13 
และภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
               
ส่วนที่ 3 การรายงานผลการดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย       15 
และภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
                  
ภาคผนวก  
   คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการ
ประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
   คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานติดตามความก้าวหน้าและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

ข 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
หลักการและเหตุผลแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไป
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

การจัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินการตามที่ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบหมายให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรีจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตัวชี้วัดที่ 13 ร้อยละความสำเร็จในการปฏิบัติภารกิจนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
รวมทั้งปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด  

 
ซึ่ งการขับ เคลื่ อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจ เกี่ ยวกับราชการประจำทั่ ว ไปของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) เป็นแผนที่บรรจุ
งาน/โครงการและกิจกรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) สำหรับใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับ เร่งรัด ติดตาม 
ประเมินผลของผู้บริหารของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  และมีความสอดคล้องกับสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ/      
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ/แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฯ/นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา/นโยบาย
นโยบายการศึกษาของ รมว.ศธ.ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนนโยบายที่เกี่ยวข้องกับงาน/โครงการ
และกิจกรรมของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
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1.ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ เกี่ยวข้องกับภารกิจของ สป.ศธ.  

จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

รหัสความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
 1 =  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 2 =  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3 =  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 4 =  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
 5 =  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 6 =  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดเพิ่มเติม 
ข้อมูลยุทธศาสตร์ชาติ 
http://nscr.nesdc.go.th/ns/ 
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ประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 23 แผนแม่บท เกี่ยวข้องกับภารกิจของ สป.ศธ.  
จำนวน 11 แผนแม่บท   

 
 
 
 
 

 
 

รหัสความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
  1 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นความมั่นคง 
  2 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการต่างประเทศ 
  6 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการพัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
  10 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
  11 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
  12 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
  17 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
  18 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการเติบโตอย่างยั่งยืน 
  20 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
  21 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  23 =  แผนแม่บทฯ ประเด็นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 

รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อมูลแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
http://nscr.nesdc.go.th/ns/ 
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ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (FVCT) ที่มีข้อมูลความสอดคล้องของหน่วยงานกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
(Y1) กับปัจจัยและประเด็นที่ควรขับเคลื่อนการดำเนินการ โดยเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ของแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติทีเ่กี่ยวข้องกับภารกิจของ สป.ศธ. ดังนี้ 

รหัสความสอดคล้องกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 
รหัส เป้าหมายระดับแผนแม่บทย่อย (Y1) 

  ประเด็น 01 ความมั่นคง 
010102 คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเป็นท่ีเคารพ  

ยึดเหนี่ยวจติใจของคนไทยสูงขึ้น 
010201 ปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับการแก้ไขดีขึ้นจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารและการพัฒนาประเทศ 
010202 ภาคใต้มีความสงบสุข ร่มเย็น  

  ประเด็น 02 การต่างประเทศ 
020202 ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืนกับต่างประเทศ เพื่อร่วมกันบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 
020401 ประเทศไทยมีเกยีรตภิูมิ อำนาจตอ่รอง และไดร้ับการยอมรับในสากลมากข้ึน  

ประเด็น 06 การพัฒนาพ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
060101 เมืองในพื้นที่เป้าหมายได้รับการพฒันา เพื่อกระจายความเจริญและลดความเหลื่อมหลำ้ในทุกมิติ 

  ประเด็น 10 การปรับเปลี่ยนค่านยิมและวัฒนธรรม 
100101 คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลทั้งด้านสติปญัญาคณุธรรมจริยธรรม  

มีจิตวิญญาณทีด่ี เข้าใจในการปฏบิัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 
100301 สื่อในสังคมไทยมีความเข้มแข็งสามารถสร้างภูมิคุม้กันให้แก่ประชาชนในสังคมทำให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ปลอดภัย และสร้างสรรค์  
  ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

110201 เด็กเกิดอยา่งมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวยั สามารถเข้าถึงบริการที่มคีุณภาพมากขึ้น 
110301 วัยเรียน/วัยรุ่น มคีวามรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถ้วน รู้จักคดิ วิเคราะห์ รักการเรียนรู้  

มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วม 
กับผู้อื่นได้อยา่งมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

  ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้  
120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคณุภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อยา่งต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
120201 ประเทศไทยมรีะบบข้อมลูเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพื่อประโยชน์ในการพัฒนา 

และการส่งต่อการพัฒนาใหเ้ต็มตามศักยภาพเพิม่ขึ้น  
ประเด็น 17 ความเสมอภาคและหลักประกนัทางสังคม 

170101 คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุม่เปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสงัคมเพิ่มขึ้น  
ประเด็น 18 การเติบโตอย่างย่ังยืน 

180501 คนไทยมีคณุลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
  ประเด็น 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

3. ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain Thailand)  
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รหัส เป้าหมายระดับแผนแม่บทย่อย (Y1) 
200101 บริการภาครัฐได้รบัการปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
200201 หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสมัฤทธ์ิตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 
200401 ภาครัฐมีขดีสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากล และมีความคล่องตัว 
200501 บุคลากรภาครัฐยึดค่านยิมในการทำงานเพื่อประชาชน ยึดหลักคณุธรรม จริยธรรม มีจติสำนึกมีความสามารถสูง 

มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 

 
 

 

รหัสความสอดคล้องกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) (ต่อ) 
  ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสตัยส์ุจรติ 
210102 คดีทุจริตและประพฤตมิิชอบลดลง 

  ประเด็น 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
230201 คุณภาพชีวิต ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และความเสมอภาคทางสังคมไดร้ับการยกระดับเพิ่มขึ้น  

จากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม 

 
 
 

3. ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain Thailand) 
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ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain Thailand) ที่เกี่ยวข้องภารกิจของ สป.ศธ. 
จำนวน 11 แผนแม่บท ดังนี้ 

 

 

 
 
 
 
 

http://nscr.nesdc.go.th/summary-fvct68/ 

https://shorturl.at/BY92B 

ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain 
Thailand) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (FVCT) ที่มีข้อมูลความ
สอดคล้องของหน่วยงานกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 
& ปัจจัยและประเด็นที่ควรขับเคลื่อนการดำเนินการ 
 

รายละเอียดเพิ่มเติม 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ีสิบสาม พ.ศ. 2566-2570 ประกอบด้วย 13 หมุด
หมายเกี่ยวข้องกับภารกิจของ สป.ศธ. จำนวน 5 หมุดหมาย  
    
 
 
 
 
 
 
 

รหัสความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ีสิบสาม 
8  = ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 

 9  = ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
 11 = ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 12 = ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 13 = ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสาม พ.ศ. 2566-2570 

รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อมูลแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ีสิบสาม 
http://nscr.nesdc.go.th/nesdp/ 
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 นโยบายและแผนความม่ันคงแห่งชาติ ประกอบด้วย 17 นโยบายและแผนความม่ันคง เกี่ยวข้อง
ภารกิจของ สป.ศธ. จำนวน 7 นโยบายและแผนความม่ันคง (เฉพาะโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ) 

รหัสความสอดคล้องกับนโยบายและแผนความม่ันคงแห่งชาติ 
 1 = การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
 5 = การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 6 = การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมืองและผู้โยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ 
 7 = การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
 8 = การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 9 = การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 10 =  การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงทางไซเบอร์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.  นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) 

รายละเอียดเพิ่มเติม 
ข้อมูลนโยบายและแผนระดับชาติ 
ว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ  
http://nscr.nesdc.go.th/sp/ 
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 นโยบายรัฐบาลทีเ่กี่ยวข้องภารกิจของ สป.ศธ. จำนวน 18 นโยบาย 

รหัสความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 1 =  ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
 2 =  เด็กไทยเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน 
 3 =  ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพท้ังด้านศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 
 4 =  พัฒนาระบบการศึกษาท่ียึดหยุ่น 
 5 =  ส่งเสริมการเรียนการสอนสองภาษาโดยใช้ AI 
 6 =  เน้นนสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงเพื่อสร้างรายได้ (Learn to Earn) 
 7 =  ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน 
       ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
 8 =  เฟ้นหาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา 
 9 =  ส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
 10 = แก้ปัญหายาเสพติด 
 11 = แก้ปัญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน์/มิจฉาชีพ 
 12 = จัดสวัสดิการสังคม สร้างความเท่าเทียมทางโอกาสและเศรษฐกิจแก่กลุ่มเปราะบาง 
 13 = ส่งเสริม Soft Power 
 14 = ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว 
 15 = ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 
 16 = ยึดมั่นในหลักนิติธรรมและความโปร่งใส 
 17 = ยกระดับการบริหารภาครัฐให้ตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 18 = พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

6.  นโยบายรัฐบาล 

รายละเอียดเพิ่มเติม 
ข้อมูลนโยบายรัฐบาล 
https://www.soc.go.th/?p=26856 
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 นโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
(พลตำรวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ) 

 
รหัสความสอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

นโยบายด้านลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
น.1 =  ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  
น.2 =  ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น (โยกย้ายกลับภูมิลำเนา ด้วยความโปร่งใส ไม่มีการซื้อตำแหน่ง)  
น.3 =  แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
น.4 =  จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ  
น.5 =  ยกเลิกครูเวร : ชีวิตและความปลอดภัยของครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน  
น.6 =  จัดหานักการภารโรง  
น.7 =  ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน  
น.8 =  จ้างครูผู้ช่วย กรณีพิเศษ  
 
นโยบายด้านลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
น.9 =  เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมีงานทำ "ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง"  
มีระบบแฟลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความเหลื่อมหล้ำทางการศึกษา  
น.10 =  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
น.11 =  ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต  
น.12 =  การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิม 
เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  
น.13 =  การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนที่มี
ความสามารถเป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลา ประหยัดค่าใช้จ่าย  
น.14 =  มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)  
น.15 =  อาหารกลางวันโรงเรียนขยายโอกาส  
น.16 =  สุขาดี มีความสุข  
น.17 =  การศึกษาเท่าเทียม  
น.18 =  การนำเทคโนโลยี เช่น AI มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน  

 
 
 
 

7.  นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ข้อสั่งการและแนวทางปฏิบัติ  
ส.1 =  ให้นำนโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาและนโยบายของรัฐมนตรี 
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ไปดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม (Action plan)  
ส.2 =  ให้ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน และดำเนินการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต อย่างเคร่งครัด เช่น การสอบ การบรรจุ แต่งตั้งโยกย้าย (ห้ามซื้อ-ขายตำแหน่ง)  
ห้ามทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ ชุดนักเรียน อาหารกลางวัน ฯลฯ  
ส.3 =  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
ส.4 =  ให้ร่วมกันปลูกฝังการรักษาสิ่งแวดล้อมและมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด  
ส.5 =  ส่งเสริมการอ่านและคิดวิเคราะห์อย่างเป็นกระบวนการ โดยครูต้องเป็นต้นแบบ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

8.  ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ ศธ. 

รายละเอียดเพิ่มเติม 
ข้อมูลนโยบายและข้อสั่งการ        

ของ รมว.ศธ. 
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ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ ศธ. 
ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ เกี่ยวข้องกับภารกิจของ สป.ศธ. จำนวน 6 ประเด็นยุทธศาสตร์  
 

รหัสความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 
1 =  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
2 =  การผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3 =  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4 =  การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
5 =  การจัดการศึกษาเพ่ือการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6 =  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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ส่วนที่ 2 
 

โครงการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย 
และภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568
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ส่วนที่ 2 
โครงการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย 

และภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ลำดับ โครงกา ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 
1 ขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและ 

ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา 

นางสาวกองแก้ว  ม่วงเพ็ชร์ 14,000.00 

2 สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

นางสาวเพ็ญพักตร ์ ชื่นจำรัส 126,300.00 

3 งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

นางสาวสุพัชญ์รดา  โกยานันท์ 65,000.00 

4 Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 

นายนิรุทธิ์  อุทาทิพย์ 150,000.00 

5 ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพ้ืนที่ 

นางสาวสุธีรา   ศิริพิรุณ 95,000.00 

6 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับภาค
และกลุ่มจังหวัด 

นางสาวอรจิรา   สุวรรณมาลี 60,000.00 

7 ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

นางจงกลนี  โชคถาวร 100,000.00 

8 ขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารเชิงพ้ืนที่แบบ
บูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค (Zero Drop Out) 

นางสาวธัญญาภรณ์  ชุมผาง 100,000.00 

9 สร้างภุมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด นางธันยพร  มีเนียม 20,000.00 

10 ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของ 
กศจ.  

นายโชคอนันต์  รักษาภักดี 90,900.00 

11 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด นางสาวนงนุช  ห่อทอง 100,000.00 
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ส่วนที่ 3 
 

การรายงานผลการดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย 
และภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
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ส่วนที่ 3 
การรายงานผลการดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย 

และภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

การติดตาม ประเมินผล และรายงานผลตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจ
เกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2568 กำหนดให้ผู้รับผิดชอบใน
หน่วยงานดำเนินการ ดังนี้ 

 
 1.การติดตามและรายงานผลเป็นรายเดือน  
   โดยมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานตามแบบ แบบติดตาม
รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (ประจำเดือน) ตามแบบรายงานในหน้า 18-19             
โดยมีปฏิทินการรายงาน ดังต่อไปนี้ 
 

เดือน วันทีร่ายงาน 
มี.ค.-68 (17 มีค.68) 
เม.ย.-68 (17 เม.ย.68) 
พ.ค.-68 (17 พ.ค.68) 
มิ.ย.-68 (17 มิ.ย.68) 
ก.ค.-68 (17 ก.ค.68) 
ส.ค.-68 (17 ส.ค.68) 
ก.ย.-68 (17 ก.ย.68) 

 
 2.การติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนเป็นรายไตรมาส 
  เป็นการติดตามและรายงานผลความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงานตามแบบรายงานผลตามแผนการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ 2568 รายงานเป็นรายไตรมาส ตามแบบรายงานในหน้า 20-28 และให้มีการรายงานตามกำหนด
ระยะเวลา ดังนี้ 
   ไตรมาสที่ 3  ผลการดำเนินงานเดือนเมษายน - มิถุนายน ของปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

             รายงานภายในวันที่ 25 มิถุนายน 2568 

   ไตรมาสที่ 4   ผลการดำเนินงานเดือนกรกฎาคม - กันยายน ของปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

              รายงานภายในวันที่ 25 กันยายน 2568 
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   3. การประเมินผลแผนฯ เมื่อสิ้นสุด             
         การดำเนินงานตามแผนฯ โดยเปรียบเทียบผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นจริงกับตัวชี้วัดของแผนการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ 2568  โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
        2.1 ศึกษาและวิเคราะห์เป้าหมายของโครงการที่กำหนดไว้ในแผนฯ เพ่ือใช้เป็นกรอบในการ
ประเมินผล 
        2.2 การเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
    - เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ เมื่อสิ้นสุดการดำเนินงาน 
    - รวบรวมข้อมูลจากการรายงานผลการดำเนินงานตามไตรมาสของหน่วยงาน 
         2.3 การจัดทำรายงานผลการประเมินความสำเร็จของแผนฯ โดยดำเนินการจัดทำรายงานผลการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายและภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ 2568 และประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่สนใจทราบ  
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แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 
ในระบบติดตามการดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการนายกรัฐมนตรีของสำนักเลขาธิการ

นายกรัฐมนตรี 
 

การรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาลประจำเดือน.................................................................... 
นโยบายรัฐบาล :   
๑. โครงการ/แผนงาน/กิจกรรมตามนโยบายรัฐบาล* 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................................ 

๒. รายงานในฐานะ 

    ○  หน่วยงานหลัก 

    ○  หน่วยงานสนับสนุน 

๓. สาระสำคัญ/ความเป็นมาของเรื่อง*  
........................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 

๔. ตัวชีว้ัดความสำเร็จของโครงการ* 

........................................................................................................................................................................................................... 

๕. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ร้อยละ* 

......................................................................................................................................................................................................... 

๖. ไม่บรรลุตามตัวชี้วัด เพราะ................................................................................................................................................... 

๗. ผลการดำเนินงาน/ความก้าวหน้า*  
............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 

๘. ปัญหาและอุปสรรค*  
เลือกปัญหาและอุปสรรค 
(ระบุปัญหาและอุปสรรค)........................................................................................................ .............................. 

๙. ข้อเสนอแนะ* (ระบุข้อเสนอแนะ) 

.......................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................ 
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๑๐. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ* 

.......................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................ 

๑๑. กลุ่มที่ได้รับประโยชน์*  
เลือกกลุ่มที่ได้รับประโยชน์ 
ระบุกลุ่มที่ได้รับประโยชน์ .............................................................. ระบุจำนวน................................................ 

๑๒. งบที่ได้รับจัดสรร 

    □ ไม่ได้ใช้งบประมาณ   

    □ ใช้งบประมาณ     □ งบประมาณโครงการ      □  งบประจำ  

๑๓. เกี่ยวข้องกับเรื่องสำคัญ*  
 

เลือกหัวข้อเกี่ยวข้องกับเรื่องสำคัญ 
 

๑๔. หน่วยงานที่รับผิดชอบ .......................................................................................................................................... 

๑๔.๑ ชื่อผู้ติดต่อ*.................................................................................................................................................. 

๑๔.๒ เบอร์โทรศัพท์* ............................................................................................................................................ 
๑๕. ผลการดำเนินงานร้อยละ* ......................................................................................................................................... 

๑๖. ลักษณะการดำเนินการ* (ระบุข้อมูลทั้ง ๓ ช่อง รวมกัน ๑๐๐) 

การประสานงาน การกำกับดูแล การลงทุน 

   
 

---------------------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 

ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 
****************************** 

1. ชื่อหน่วยงาน   
...................................................................................................................................................................  
2. ชื่อโครงการ ………………………..………………………………………………………………………………………………………………. 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวเิคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครือ่งหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบุด้าน.....................................................................................................)  

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบดุ้าน..............................................................................) 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน........................................................................................) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์.......................................................................................................... ..........) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ...................................................... ..........................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล(โปรดระบุ...................................................................................................................)  
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์.......................................................................................................... ............) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.......................................................................................................... ...............) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ........................................................................................................... ....................) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ราชบุร ี
    (โปรดระบุ.................................................................................................................... .........................) 
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7. หลักการและเหตุผล  
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
8. วัตถุประสงค์ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ ............................................................................................................................. ........ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ………………………………………………………………………………………………………………………. 
12. สถานที่ดำเนินการ............................................................................................................................. ................  
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ...................................................... 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

      
แหล่งงบประมาณ ............................................................................................................................. ........................ 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ...................................................... 
............................................................................................................................. ...................................................... 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
22. ผู้รายงาน......................................................................ตำแหน่ง....................................................................... 
     โทรศัพท์...................................โทรสาร...............................e–mail : ............................................................... 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ ............... เดือน ...........................พ.ศ. ......................................... 

-------------------------------------- 

ขอความอนุเคราะห์ส่งรายงานฯ ไปที่ กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 

ทาง e-mail : datatree19@gmail.com  
หากมีข้อสงสัยกรุณาติดต่อผู้ประสานงาน 
 กลุ่มนโยบายและแผน   
 1. นายโชคอนันต์  รักษาภักดี ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน โทรศัพท์ 080 4589876 
 2. นางสาวนงนุช   ห่อทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ โทรศัพท์ 087 6577655 

mailto:datatree19@gmail.com
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
ชื่อโครงการ...................................................................................................................................................... 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วนราชการ

หรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ข้อ 8 (4) (ถ้ามี) 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
 
 
 
 

 

4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          
ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที่ส่งผลต่อการขับเคลื่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้ มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 
2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568  ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
******************************  

หน่วยงาน สำนักงานศึกษาธิการภาค
................................................................................................................................. 

1. ชื่อโครงการ ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
2. กิจกรรมและผลการดำเนินงาน ในการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ต่อยอดนวัตกรรม  
(โปรดระบุรายละเอียด กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน  ไม่เกินครึ่งหน้ากระดาษ A4)  
............................................................................................................................. ....................................................... 

3. นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา (โปรดระบุรายละเอียดนวัตกรรมการศึกษาที่มีการดำเนินงาน:  
ชื่อนวัตกรรม หน่วยงาน/สถานศึกษาที่นำไปใช้ และลิงค์ผลงาน) 

3.1 นวัตกรรมพัฒนาทักษะที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต ความสนใจ ความต้องการของผู้เรียน 
ตลาดงาน และ Soft Power  
............................................................................................................................. ...................................................... 

3.2 นวัตกรรมระบบแนะแนวทางสำหรับผู้เรียน (Coaching)  
............................................................................................................................. .......................................................  
3.3. นวัตกรรมการเรียนรู้แบบ STEM Education มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติจริงและเสริมความสามารถ 
ด้าน Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา  
............................................................................................................................. ...................................................... 

3.4. นวัตกรรมการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิติ  
............................................................................................................................. ...................................................... 

3.5 นวัตกรรมส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำธนาคารหน่วยกิต 
............................................................................................................................. ...................................................... 

4. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
 เชิงปริมาณ 

ตัวช้ีวัด  ค่าเป้าหมาย  สะสม 

ร้อยละ  จำนวน  ผลการดำเนินงาน  ร้อยละ 

จำนวนนวัตกรรมเหมาะสมและ
จำเป็นต่อการดำรงชีวิต ความสนใจ  
ความต้องการของผู้เรียนตลาดงาน 

    
 

แบบ รตภ. 68 ส่วนที ่1 
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-๒- 

ตัวช้ีวัด  ค่าเป้าหมาย  สะสม 

ร้อยละ  จำนวน  ผลการดำเนินงาน  ร้อยละ 

และ Soft Power นวัตกรรมระบบ
แนะแนวทางสำหรับผู้เรียน 
(Coaching) นวัตกรรมการเรียนรู้
แบบ STEM Education มุ่งเน้น
ทักษะการปฏิบัติจริงและเสริม
ความสามารถด้าน Soft skill ควบคู่
กับการพัฒนา นวัตกรรมการ
แก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิติ (สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และ
สุขภาพปัญญา)และนวัตกรรม
ส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำธนาคาร
หน่วยกิตท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการและบริบทของพ้ืนที่ 

    

1) นวัตกรรมพัฒนาทักษะ 
ที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต ความสนใจ ความต้องการ
ของผู้เรียน ตลาดงาน และ  
Soft Power 

100 1   

2) นวัตกรรมระบบแนะแนวทาง
สำหรับผู้เรียน (Coaching) 

100 1   

3) นวัตกรรมการเรียนรู้แบบ STEM 
Education มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติ
จริงและเสริมความสามารถ 
ด้าน Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา 

100 1   

4) นวัตกรรมการแก้ปัญหาสุขภาพ 
4 มิติ (สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
สุขภาพสังคม และสุขภาพปัญญา) 

100 1   

5) นวัตกรรมส่งเสริม สนับสนุน  
การจัดทำธนาคารหน่วยกิต 

100 1   

 



27 
 

-๓- 
  

ตัวช้ีวัด  ค่าเป้าหมาย  สะสม 

ร้อยละ  จำนวน  ผลการดำเนินงาน  ร้อยละ 

มีนวัตกรรมอย่างหลากหลายที่
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้
สอดคล้องกับความต้องการ 
และบริบทของพ้ืนที่ตามนโยบาย  
“เรียนดี มีความสุข” 

     
 
 
 

 

เชิงคุณภาพ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน  ร้อยละ 

1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีนวัตกรรมในการจัดการเรียน 
การสอน แนะแนวการเรียน  
และเป้าหมายชีวิตอย่างหลากหลาย 

100 80   

โปรดระบุรายละเอียด (ข้อมูลหรือคำอธิบายที่ไม่ใช่เป็นตัวเลข)  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) ผู้เรียนสามารถเรียนได้ทุกที่  
ทุกเวลา อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 

100 80   

โปรดระบุรายละเอียด ข้อมูลหรือคำอธิบายที่ไม่ใช่เป็นตัวเลข (ไม่เกินครึ่งหน้ากระดาษ A4) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
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-๔- 
 
5. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข  
 5.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน  
............................................................................................................................. ......................................................
............................................................................................................................. ...................................................... 
 5.2 แนวทางแก้ไข  

............................................................................................................................. ......................................................

............................................................................................................................. ...................................................... 

6. ได้รับงบประมาณจากแหล่งอ่ืน (โปรดระบุหน่วยงาน และจำนวนเงิน) 

............................................................................................................................. ......................................................

............................................................................................................................. ...................................................... 

๗. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

............................................................................................................................. ......................................................

............................................................................................................................. ...................................................... 

๘. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ   
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
............................................................................................................................. ......................................................
............................................................................................................................. ...................................................... 
๙. ผู้ประสานงาน/ผู้รายงาน และเบอร์โทรศัพท์มือถือ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
 
 
หมายเหตุ แต่ละโครงการฯ มีรายละเอียดการเก็บข้อมูลที่แตกต่างกัน โดยใช้แบบ  แบบ รตภ. 68  แยกราย
โครงการฯ 
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ภาคผนวก 



30 
 

 



31 
 

 



32 
 

 



33 
 

 

 



34 
 

 

คณะผู้จัดทำ 
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ที่ปรึกษา 
          ว่าที่ร้อยตรีสมชาย งามสุขสวัสดิ์   ศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 

  นางสาวพิยะดา  ม่วงอ่ิม              รองศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี  
 

สนับสนุนข้อมูลโดย  
  กลุ่มอำนวยการ 
  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
  กลุ่มนโยบายและแผน 
  กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
  กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
  กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

วิเคราะห์ สรุป จัดทำรูปเล่ม 
  นายโชคอนันต์ รักษาภักดี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

นางสาวนงนุช ห่อทอง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  
นาย ฮ.ตรีสิทธิ์  จันทสาโร   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

  นางภาวินี  บัวแพง   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
  นางสาวกนกวรรณ  เลิศเรืองฤทธิ์  พนักงานจ้างปฏิบัติงานนโยบายและแผน 
 

ออกแบบปก 
  นางสาวกนกวรรณ  เลิศเรืองฤทธิ์  พนักงานจ้างปฏิบัติงานนโยบายและแผน 
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